.( ( Elementary Education Online, 10(2), 776-784, 2011.
Y ) Hkbgretim Online, 10(2), 776-784, 2011. [Online]: http://ilkogretim-online.org.tr

The Evaluation of Academicians’ Views on Distance Education
Programs (The Samples of Firat and Tunceli Universities)'

Murat TUNCER? Ramazan TANAS3

ABSTRACT. Virtual learning or distance education, internet / intranet or via a computer network, the platform offered as a
web-based education system be defined. This approach individual in center field, which motivated him to find information
and prioritizing it, is a model. Against our societies have given their time in the race to obtain information using computers
and the Internet with this structure is taken very seriously talented. Educational institutions and organizations the ability to
revise the curriculum for lifelong learning is being restructured. This orientation is mandatory in some sense, because the
traditional education systems are suffering under the load information. Information is changing very rapidly, although many
teachers are old skills and even educational institutions can not catch up with this pace. Of distance learning solutions to these
problems will bring a different perspective is expected. The purpose of this study for the views of academics to evaluate
distance education programs. Obtained, as well as basic statistical data for different variables were subjected to qualitative
analysis.
Key words: Distance Education, Program Evaluation, The Views of Academicians’

SUMMARY
Purpose and Significance: Distance education refers to a new education system planned for individuals who
have been out of education systems due to skill renewal, new skill acquisition or various other reasons.
However, it is apparent that there is quality and quantity deficiency for this new approach in terms of activities
executed throughout our country. One dimension of these deficiencies is the academicians who carry out the
education activities. There exist concerns about whether the academicians are well equipped to carry out the
distance education activities or whether they correctly perceive this new form philosophically. Following this
determination, we aimed to identify the opinions of academicians for distance education in this study.
Methods: The study group of the research includes 59 academicians from Firat University and Tunceli
University. In the study, data are gathered through interview form. Interview form is divided into eight
dimensions. While the first dimension of the interview form is related with the definition of the distance
education, the second, third, fourth and fifth dimensions are related with objective, content, education situations
and evaluation elements of the education programmes. Contribution of the technology to education,
recommendations for the improvement of distance education programmes and opinions of academicians about
execution of distance education by public and private education institutions are also involved in the study.
Results: The results of the research imply that the academicians have knowledge about distance education topic.
But only four of the academicians (6,8%) have participated in a distance education practice. While only twenty
percent of the academicians states that the objectives can be gained by distance education programmes without
any problem, 34 percent of the group states that distance education was more appropriate for social science.
Although the academicians have moderate opinions about the content issue, presenting all kinds of content
(24%), requirement to teach only theoretical content of the lesson (24%), requirement to be simple and to be
visually-audibly supported (10%) and requirement of the content to be parallel with formal education (10%) can
be classified as common opinions.
Discussion and Conclusions: The result that the academicians were not equipped with enough knowledge
about distance education is consistent with the findings of Diizakin and Yalginkaya (2008) and Tuncer and
Tagpmar (2007). There are also characteristic similarities between the arguments of the academicians in our
study and the defining statements of Giilnar (2008). The academicians in our study states that the teacher and the
student are in different places, that distance education is for the individuals who are out of formal education and
have no opportunity for education, and they emphasize auditory and visual elements. However, Giilnar (2008)
states that the learner and the teacher are physically in different places, and she emphasize technological devices
and two way interaction. The academicians argue that the learners can be unsuccessful and that individual
approaches can decrease the expected efficiency of education due to the problem of absence control and lack of
interaction. These findings are consistent with the result of Can’s (2004) research. The academicians must be
informed about distance education, be encouraged to recognize and to experience this new approach. Different
teaching approaches must be used in distance education, and the resulting findings must be shared with the
science community.

! Bu arastirma 4.uluslararasi bilgisayar ve 6gretim teknolojileri sempozyumunda sunulan bildirinin genisletilmis halidir.
? Assist.Prof.Dr., FiratUniversity, mtuncer@firat.edu.tr
? Lecturer, Tunceli University, Tunceli University, rtanas@tunceli.edu.tr



AKkademisyenlerin Uzaktan Egitim Programlarina Yonelik
Goriislerinin Degerlendirilmesi (Firat ve Tunceli Universiteleri
Ornegi)'

Murat TUNCER? Ramazan TANAS?

OZ. Sanal 6grenme veya uzaktan egitim; internet/intranet veya bir bilgisayar ag1 bulunan platform iizerinden
sunulan, web tabanli bir egitim sistemi olarak tanimlanabilir. Bu yaklasim; bireyi merkeze alan, onu bilgiye
ulagma yoniinde motive eden ve ona Oncelik veren bir modeldir. Giiniimiiz toplumlarinin zamana karst vermis
olduklar1 bilgi edinme yariginda bilgisayar ve internetin birlikte kullanildigi bu yetenekli yap1 oldukga
onemsenmektedir. Egitim kurumlar1 organizasyon yetenekleri ve 6gretim programlarini revize ederek yasam
boyu 6grenme i¢in yeniden yapilandirilmaktadir. Bu yonelim bir bakima zorunluluktur, zira geleneksel egitim
sistemleri bilgi yiikii altinda ezilmektedir. Bilgi ¢ok hizli degismekte, beceriler eskimekte ancak birgok
ogretmen ve hatta egitim kurumu bu hiza yetisememektedir. Uzaktan egitimin bu sorunlara farkli bir bakis
agistyla ¢oziim getirecegi umulmaktadir.  Elde edilen veriler temel istatistiklerin yani sira ¢esitli degiskenler
acgisindan nitel analize tabi tutulmustur.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan Egitim, Program Gelistirme, Akademisyen Goriisleri

GIRIS

Uzaktan egitim ogrencilerin fiziki bir okul ortamina gereksinim duymadan bireysel olarak
yerlesik bulundugu ortamda egitilmesi olarak tammlanabilir. Bilgilerin uydu, video, ses, bilgisayar,
coklu ortam teknolojisi ve benzer araclar ile elektronik olarak uzak bir mekéna ulastirilmas: veya
Ogretmenin ve Ogrencinin farkli mekanlarda bulundugu bir egitim sistemi olarak da tammlanabilir
(Sakarya Universitesi, 2006). Uzaktan egitimin gegmisten giiniimiize kadar ii¢ farkli kusagi
bulunmaktadir (Jones, 2005). Ilk kusak geleneksel kusak olarak tanimlanir ki bu kusakta 6grenci-
ogretmen iletisimi yazigsmalar yoluyla saglanmustir. Ikinci kusak sanayilesmis multimedya uzaktan
egitimi olarak bilinmektedir. Ses ve video agirlikli bir uzaktan egitim yapis1 vardir. Son kusakta ise
egitimde bilgisayar ve modem kullanilmaya baslanmigtir. Birinci ve ikinci kusagm temel amaci
O0grenme materyallerinin iiretimi ve dagitimidir. Bu iki modelde etkilesim olduk¢a sinirhdir veya
ogrenci-6grenci ve dgrenci-dgretmen etkilesimi neredeyse yok gibidir. Uciincii kusak uzaktan egitim
ise, interaktif egitim olarak da bilinir ki, bilgisayar yoluyla iletisim ses ve video konferanslar gibi
interaktif medyanin kullanildigi, iletisim ve Ogrenmenin sosyal bir siire¢ olarak kabul edildigi
kusaktir.

Uzaktan egitim programlarinin ortaya ¢ikisinda teknolojik gelismeler kadar piyasalarin da
onemli bir etkisi olmustur. Hizli teknolojik gelismeler ve piyasa kosullarmdaki degisimler ulusal
egitim sistemlerini artan egitimsel farkliliklar ve biitce yiikleriyle miicadeleye zorlamistir (Uidaho
University, 2003).

Uzaktan egitimi 0gretmen ve Ogrenenin ayri ortamlarda bulunmasi, egitim kurumlarinin
etkisiyle materyallerin planlanmasi ve hazirlanmasi, kitle iletisim aracglarini kullanarak 6grenen ve
Ogreteni ayn1 ortamda bulusturma, ¢ift yonlil iletisimi saglama ve 6grenme gruplarmin bulunmamasi
olmak tiizere bes 6geye gore karakterize edilebilir (UNDP, 2005). Uzaktan egitimde 6grenci sadece
yazili metinlerle degil ayn1 zamanda diger iletisim araglar1 ve 6grenme paketlerini kullanarak bireysel
anlamda 6grenmeyi gerceklestirir. Ogrenme paketleriyle ilgili olarak ¢ok farkli uygulamalar olmakla
birlikte genel olarak bir pakette bulunmas1 gereken yapilar sunlardir (Lojda, 2003):

e Kurumlar ve ¢aligma programlart hakkinda genel bilgiler

e Uzaktan egitim i¢in ¢caligsma rehberi

Bu aragtirma 4.uluslararasi bilgisayar ve dgretim teknolojileri sempozyumunda sunulan bildirinin genisletilmis halidir.
2 Assist.Prof.Dr., FiratUniversity, mtuncer@firat.edu.tr

Lecturer, Tunceli University, Tunceli University, rtanas@tunceli.edu.tr

777



Caligma programinin zaman tarifesi
Calisma modiiliiniin tanitimi
Kurum personelinin iletigim bilgileri (Kurs miidiirii, 6gretmen, Y 6netici v.b.)
Kurum kanantyla kullanilacak interaktif linkler
Bireysel ¢aligma icin caligma materyalleri
Destekleyici multimedyalar (ses, videokasetler, diskler, cd-rom’lar v.b.)
Ozel 6dev formlar1 (Ev ve benzeri 6devlerin takibi icin)
Degerlendirme formu

e Okuma metinleri (Kitaplardan alinan metinler)
Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanilmasiyla 6zellikle yiiksekdgretim kurumlar: ansiklopedik bilgi
kaynaklarindan kurtulmuslardir. Online bilgi erisimi iniversitelerin toplumsal degisim rollerini
gerceklestirmelerinde olduk¢a 6nem kazanmustir. Online egitimle egitim herkes icin planlanabilir,
egitim tcretleri azalir ve kalite gelisir. Bunun yaninda 6grenmenin yeni bigimleri kullanilir (Yeni
egitim materyalleri v.b). Ayrica 6grenme bireysellestirilir ( Bireysel ¢aligma plani vardir ve bire-bir
ogrenme yaklagimi benimsenir) (Vesel, 2005).

Buna karsin genel goriinlim uzaktan egitim konusunda heniiz istenilen diizeyde
olunamadig1 yoniindedir. Jones (2005) ’a gore 6grenci Ozellikleri, ogretici nitelikleri, finansman,
kurumsal yap1 gibi olduk¢a genis bir yelpazede sorunlar yaganmaktadir. Bu arastirma uzaktan
egitimin olumlu ve olumsuz yanlarina yonelik akademisyen goriislerini belirlemek amaciyla
yapilmistir. Literatiirde bu yeni egitim yaklagiminin arastirildigi pek c¢ok calisma goriilmektedir.
Antalyali (2004), Aric1 ve Yekta (2005), Ates ve Altun (2008), Can (2004), Sahin (2005), Oz ve
Yiiksel (2007), Tuncer (2007) Ulukan ve Baraz (2001) bu aragtirmalara 6rnek olarak gosterilebilir.

YONTEM

Bu aragtirmada nitel aragtirma yontemlerinden goriisme kullanilmistir. Gortisme formu sekiz
boyuta gore yapilandirilmustir. Tk boyut uzaktan egitimin tamimlanmast ile ilgili iken, ikinci, iigiincii,
dordiincii ve besinci boyutlar programlarin hedef, igerik, egitim durumlar1 ve degerlendirme 6geleri
ile ilgilidir. Ayrica teknolojinin egitime katkisi, uzaktan egitim programlarmin iyilestirilmesi
yoniindeki oneriler ve uzaktan egitim programlarmin kamu ya da 6zel egitim kurumlar tarafindan
verilmesi yoniindeki akademisyen goriisleri de yine arastirma kapsamina alinan diger durumlardir.
Arastirma acik uclu sorularla goriislerin toplanmasi esasina gore yiiriitiildiiglinden yapilandirilmamis
goriisme olarak tammlanabilir (Biiyiikoztiirk ve digerleri, 2008). Goriisme teknigi ile elde edilen nitel
veriler sayisallagtirilarak frekans ve ylizdelikleri elde edilmistir. Veri toplama siireci arastirmacilar
tarafindan akademisyenlerle 6n goriisme yapilmasi ve arastrmanin amacimin anlatilmasi ile
baslamistir. Gorlismeler not alinarak kayda gecirilmis, goriisme sonunda goriisii alinan
akademisyenlere okunarak son onay1 alinmistir. Goriisme formlar1 arastirmacilar tarafindan ayr ayri
okunmus, ifadelerin benzerligine gore gruplanmustir. Tasnif edilen ifadeler aragtirmacilar tarafindan
karsilastirilarak, son halini almistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu 59 akademisyenden olusmaktadir. Bu akademisyenlerin 30’u
(%50,8) Meslek Yiiksek Okulu, 29°u (%49,2) Fakiilte kadrosunda yer almaktadir. Dolayisiyla dengeli
bir dagilim oldugu sdylenebilir. Arastirmaya katilan akademisyenlerin unvan ve kidemleri asagidaki
gibidir.

Tablodan da anlasilacagi iizere akademisyenlerin yiizde 37’si (4 Dog. Dr. ve 18 Yrd. Dog¢.Dr.)
Ogretim iiyesidir. Bunun yaninda ¢aligma grubunun onemli bir bolimiini (37 kisi, %62,7) geng
akademisyenlerin olusturdugu goriilmektedir.
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Tablo 1: Calisma grubu Kapsanindaki Akademisyenlerin Akademik Unvan ve
Kidemlerine Gore Dagilimi

Akademik Unvan Kidem
f % f %
Dog. Dr. 4 6,8 1-5 37 62,7
Yrd.Do¢.Dr. 18 30,5 6-10 8 13,6
Ogretim Elemam1 37 62,7 11-15 3 5,1
Diger - - 16 Yilve Ustii 11 18,6
Toplam 59 100,0 Toplam 59 100,0

BULGULAR

Bu boliimde goriisme formu ile toplanmis ve ¢esitli boyutlara ayrilmig bulgular ele alimustir.
[k boyut akademisyenlerin uzaktan egitim faaliyetleri agisindan durumunu belirlemeye ydneliktir.

1. Akademisyenlerin uzaktan egitim faaliyetleri acisindan durumu

Bu boyutta akademisyenlere uzaktan egitime iligkin bes soru ydneltilmistir. Akademisyenlerin bu
sorulara verdigi cevaplar asagidaki tabloda goriilmektedir.

Tablo 2: Akademisyenlerin Uzaktan Egitim Faaliyetleri A¢isindan Durumu

SORU Frekans(f) Yiizde(%)
Uzaktan Egitim Konusunda Bilgi Sahibi misiniz? Evet 48 81,4
Hayir 11 18,6
Bir Uzaktan Egitim Uygulamasina Katildiniz mi? Evet 4 6,8
Hayir 55 93,2
Universiteniz uzaktan egitim konusunda bilgilendirici bir faaliyet Evet 2 34
planladi m? Hayir 57 96,6
Uzaktan Egitim ile ilgili bireysel bir ¢aligmaniz oldu mu? Evet 2 34
Hayir 57 96,6
Uzaktan egitimin meslek egitiminde kullanilabilecegini Evet 26 44,1
diisliniiyor musunuz? Hayir 33 55,9
Toplam 59 100,0

Akademisyenlerin biiyiik ¢cogunlugu (48 kisi, %81,4) uzaktan egitim konusunda bilgi sahibi
oldugunu ifade etmektedir. Buna karsin akademisyenlerin sadece dordii (%6,8) bir uzaktan egitim
uygulamasina katilmistir. Akademisyenlerin biiyiik ¢ogunluguna gore gorev yaptiklar: yiikksekogretim
kurumlar1 uzaktan egitim konusunda bilgilendirici bir faaliyet planlamamistir (57 kisi, %96,6). Bunun
yaninda akademisyenlerin sadece ikisi (%3,4) uzaktan egitim konusunda bireysel bir c¢alisma
yapmustir. Ayrica akademisyenlerin uzaktan egitimin meslek egitiminde kullanilabilecegi konusunda
gorilis ayrilig1 yasadigi sdylenebilir. Grubun %55,9’u (33 kisi) uzaktan egitimin meslek egitiminde
kullamlamayacagim goriisiindedir.

2. Akademisyenlerin Uzaktan Egitim Tammlar

Bu boyutta akademisyenlerin uzaktan egitimi nasil algiladiklarmi tespit etmek amaciyla bu
egitim tlirlinii  tanimlamalar1 istenmistir. Akademisyenlerin yapmus oldugu uzaktan egitim
tanimlarmda ilk siray1r (39 kisi, %66,1) “Egitici ve dgrencinin egitim siirecini farkli mekéanlarda
bulunarak teknoloji yoluyla egitimin yiiriitiilmesidir” taniminin aldig tespit edilmistir. Bunun yaninda
akademisyenlerin ytlizde 25,4 liik bir oranla isitsel ve gorsel 6geleri on plana ¢ikardigi, yiizde 3,4 niin
ise uzaktan egitimin orgiin egitim disinda kalan veya egitim firsat1 bulamayan kisilere yonelik olma
ozelligine vurgu yaptigi ve 3 kisinin ise hicbir tanim yapmadigi goriilmektedir. Buna gore genel
anlamda akademisyenlerin uzaktan egitimi dogru tamimladiklar1 sGylenebilir.
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3. Teknolojinin Egitime Katkis1 Konusundaki Akademisyen Goriisleri

Arastirmanin ikinci boyutunda akademisyenlerin teknolojinin egitime katkis1 konusundaki
goriigleri alinmistir. Akademisyenlerin bu boyuttaki goriisleri dikkate alindiginda teknolojinin
egitimin kalitesini arttirdig1 (21 kisi, %35,6), bilgiye erisim ve derslere gorsellik katma (14 kisi, %24)
anlaminda yararli oldugu ve 6grenme kuramlariyla iliskilendirildiginde faydali olacag: (4 kisi, %6,7)
gibi olumlu goriislere sahip oldugu anlagilmistir. Bunun yaninda kiigiik bir kesim teknolojinin
iletisimi zayiflattigim (4 kisi, %6,7) iddia etmektedir. Ayrica 6nemli bir kesim ise amaca uygun
kullanilmas1 gerektigine (14 kisi, %24) vurgu yapmustir. Geriye kalan akademisyenler bu konuda
herhangi bir fikir beyan etmemistir. Genel olarak akademisyenlerin teknolojinin egitime katkisi
olduguna inandiklari, bunun yaninda &grenme kurami temelinde anlamli olacagi ve iletigimi
zayiflatma ihtimalinin goz ard1 edilmemesi gerektigini ifade ettikleri sdylenebilir

4. Uzaktan Egitim Hizmeti Veren Kuruma Yonelik Akademisyen Goriisleri

Bu boyutta Uzaktan egitim programlarinin kamu ya da 6zel egitim kurumlarinca verilmesi
tartisilmistir.  Dokuz akademisyen (%15) uzaktan egitim programlarmin kamu kurumlarinca
verilmesinin uygun oldugunu diisiiniirken, yine dokuz akademisyen bu programlarin 6zel egitim
kurumlarinca verilmesinin daha uygun olacagini ifade etmistir. Akademisyenlerin yilizde 45’1 (27 kisi)
“Hem devlet hem de 6zel egitim kurumlarinca verilebilir” derken, 4 akademisyen higbir surette
verilmemesi gerektigini dile getirmistir. 10 akademisyen bu konuda fikir belirtmemistir.

5. Uzaktan Egitim Programlarimn Hedef, icerik, Egitim Durumlar1 ve Degerlendirme
Boyutlarina Iliskin Akademisyen Goriisleri

Bilindigi gibi iilkemizde de uzaktan egitim konusunda Orgiin egitim verilen programlar
mevcuttur. Akademisyenlerin bu yeni yap1 konusunda bilgili olmas1 beklenmektedir. Uzaktan egitim
programlarinin hedef, igerik, egitim durumlar1 ve degerlendirme boyutlarma iliskin akademisyen
goriisleri sekil 1°de goriilmektedir.

Sekil 1°de de goriildiigii gibi dort boyut agisindan énemli goriisler dile getirilmistir. Oncelikle
hedef boyutuna iliskin olarak akademisyenlerin sadece %20’lik bir boliimi hedeflerin uzaktan egitim
programlariyla sorunsuz bigimde kazandirilabilecegini, yiizde 34’liikk bir grup ise uzaktan egitimin
sosyal bilimler icin daha uygun oldugunu ifade etmistir. Yedi akademisyen yiiz ylize egitimin
Onemine vurgu yapmisken, yedi akademisyen ise donanimin 6nemini 6n plana ¢ikarmustir. Grubun
geriye kalan boliimii bu boyutta herhangi bir goriis belirtmekten kaginmustir. igerik konusunda ise
akademisyenlerin biraz daha ilimli oldugu, her tiirlii igerigin verilebilecegi (%24), sadece teorik
icerigin verilmesi gerektigi (%15), basit olmas1 ve isitsel-gorsel olarak desteklenmesi gerektigi (%10)
ve igerigin Orgiin egitim paralelinde olmas1 gerektigi(%10) ortak goriisler olarak smiflanabilmistir.
Ogrenme-Ogretme siireci ile ilgili olarak siirecin suiistimale (6grenci ve ogretici tarafindan) agik
oldugu, devamsizlik takibinin sorun olacagi, etkilesim olmast durumunda yararli olacagi, goniilliilerde
etkili olacag1 ve biitiiniiyle yararli olmayacagi gibi temkinli yaklasimlarin yogunlukta oldugu bir
yelpazede goriisler dile getirilmistir. Degerlendirme boyutunda akademisyenlerin sadece ylizde 19’luk
bir boliimi objektif bir degerlendirme yapilabilecegi goriisiindedir. Bu goriisli sirastyla “sinavlarda
sorun yasanabilir”,” gercek degerlendirme yapilamaz”, ‘“{ist diizey beceriler Olciilemez”,”
degerlendirme yiiz ylize olmalidir” ve “degerlendirme uzman kisilerce yapilmalidir” goriisleri takip
etmistir.
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Sekil 1: Uzaktan Egitim Programlarinin Hedef, igerik, Egitim Durumlar1 ve Degerlendirme
Boyutlarina Iliskin Akademisyen Goriisleri

6. Uzaktan Egitim Programlarimin lyilestirilmesi Konusundaki Akademisyen Goriisleri
Akademisyenlerin  %30,5’i (18 kisi) bu boyutta goris belirtmekten kaginmustir.
“Teknolojiden daha fazla yararlamilmalidir” diyenlerin oram ise yiizde 18,64 (11 kisi)’tiir. Ogretme ve

degerlendirme yontemlerinin gelistirilmesi gerektigini diigiinenlerin oram ytizde 11,86’dir. Uygulama
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alanlar1 arttirilmali ve araliklarla yiiz ylize egitim verilmeli diyenlerin oranlar1 yiizde 10,16’dir. Bes
akademisyen uzaktan egitimin standartlagtirilmasi, 4 akademisyen uzaktan egitimin biitiiniiyle
kaldirilmas1 gerektigi yOniinde gorlis belirtirken iki akademisyen otokontrol mekanizmalarmin
gelistirilmesi gerektigine vurgu yapmustir.

TARTISMA ve SONUC

Uzaktan egitim programlar1 gliniimiizde daha da yaygmlasmis, lilkemiz yliksekogretim
programlar1 arasmdaki yerini almustir. Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) iiniversitelere yapmis oldugu
cesitli bildirimlerle uzaktan egitim ve agik ders malzemeleri konusunda girisimlerde bulunulmasini
tesvik etmektedir. Yiiksekogretim kurumlarindan beklenen ise altyapi caligmalarini bir an once
tamamlayarak uzaktan egitim konusunda uzmanlagmis Ogretici kadrosuyla bu yapiy1r hayata
gegirmesidir. Bu agidan bakildiginda akademisyenlerin uzaktan egitim konusunda en azindan bilgi
sahibi olmas1 beklenmektedir.

Bu arastirma kapsaminda 59 akademisyenin uzaktan egitim programlar1 konusundaki
goriisleri degerlendirilmistir. Akademisyenlerin biiyiik ¢ogunlugu uzaktan egitim konusunda bilgi
sahibi olmakla birlikte (%81), herhangi bir uzaktan egitim uygulamasma katilmadiklar1 (%93)
goriilmiistiir. Bu akademisyenlerin gérev yaptig1 {iniversitelerin uzaktan egitim konusunda
bilgilendirici bir faaliyet planlamadigi (%96) akademisyen goriislerinden anlagilmaktadir. Aymi
yiizdelik oranla akademisyenlerin uzaktan egitim konusunda bireysel bir ¢aba sergilemedigi de
arastirma ile tespit edilen bir diger konudur. Diizakin ve Yalg¢inkaya (2008), yaptiklar1 arastirma
bulgularma dayali olarak 6gretim elemanlarinin interneti daha ¢ok iletisim, arastirma, gazete okuma
ve elektronik hizmetlerden yararlanma amaciyla kullandiklarmi, web tabanli uzaktan egitim i¢in
Oonemli goriilen goriintiilii ve sesli sohbet, web sayfasi olusturma, c¢oklu ortam olusturma ve
tartigmalara katihm gibi aliskanliklarmin pek bulunmadigini ifade etmislerdir. Tuncer ve Taspmar
(2007) uzaktan egitimde kaliteli materyallerin hazirlanmasi, uygun 6grenme ¢evrelerinin yaratilmasi,
iletisim ve sunu gibi 6gretmen nitelikleri nedeniyle uzaktan egitimde sorunlar yagsandigini belirtmistir.
Bu yoniiyle bu arastirmanin her iki arastirma bulgusunun tutarh oldugu sdylenebilir. Bunun yaninda
goriislerine bagvurulan akademisyenlerin yaklasik yiizde 56’s1 uzaktan egitimin mesleki egitimde
yararli olamayacagini ifade etmislerdir.

Akademisyenlerin yapmis oldugu uzaktan egitim tanimlarinda “Egitici ve 6grencinin egitim
siirecini farkli mekanlarda bulunarak teknoloji yoluyla egitimin yiiriitiilmesidir” taniminin aldig1 tespit
edilmistir. Ayrica akademisyenlerin isitsel ve gorsel Ogeleri 6n plana ¢ikardigi, uzaktan egitimin
orgiin egitim disinda kalan veya egitim firsati bulamayan kisilere yonelik olma &zelligine vurgu
yaptig1 goriilmektedir. Giilnar (2008) uzaktan egitimi 6grenen ve Ogretenin fiziksel olarak farkl
ortamlarda olmasi, organize edilmis bir Ogretim programi, teknolojik ara¢ ve iki yonli iletisim
ozellikleriyle tanimlamaktadir. Bu tanimlarin belli dl¢lide uyustugu, dolayisiyla 6gretim elemanlariin
uzaktan egitimi dogru tanimladigi kanaatine varilabilir.

Calisma grubunun biiylik cogunlugu teknolojinin egitime katkisi oldugunu ifade etmislerdir.
Akademisyenler uzaktan egitimin fen alanlar1 i¢in uygun olmadigi, dolayisiyla igerik bakimindan bir
kiyaslama yapilacak olursa sosyal alanlarda iyi sonuglar verecegi goriisiindedir. Ogrenme ortami
bakimdan bakildiginda ise olduk¢a karamsar bir hava hakimdir. Devam takibi ve etkilesim sinirliligi
nedeniyle basarisizlik yasanabilecegi, bireysel yaklasimlarin 6grenme faaliyetlerinden beklenen
verimi diisiirecegi diisliniilmektedir. Bu bulgular1 destekler bir arastrma Can (2004) tarafindan
yapilmistir. Bu arastirma bulgularina gore Ogrenciler 6gretim elemanlarmin kendilerine yeterince
yardime1 olmadigini ve uygulanan egitimlerin zamanindan dolay1 egitimlere katilamadiklarini dile
getirmislerdir. Akademisyenlerin ifade ettikleri diger durumlar uzaktan egitim programlarindaki
degerlendirmelerin uzman kisilerce yapilmasi gerektigi, objektif bir degerlendirmenin miimkiin
olamayacagi ve 1st diizey becerilerin Ol¢lilmesinde sorunlar yasanacagidir. Uzaktan egitim
programlarinin iyilestirilmesi konusunda teknolojiden daha fazla yararlanma ve Ogretme ve
degerlendirme yontemlerinin daha da gelistirilmesi gerektigi goriisleri ©ne ¢ikmaktadir.
Degerlendirme konusunda ifade edilen bu goriisler Can (2004)’iin arastirma bulgular: ile benzerlik
gostermektedir. Siirec temelli degerlendirme yaklasimlar1 ile Ozturan, Egeli ve Darcan’m (2000)
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aragtirma bulgulari arasinda yer alan sinirh sayida sinav yapma neticesinde yasanan dlgme hatalarmin
azalacag diisiiniilmektedir.

Genel olarak bakildiginda uzaktan egitim programlarmmin akademisyen goriislerine heniiz
istenilen verimi saglayamadig1 sOylenebilir. Bunun yaninda uzaktan egitim programlari anlaminda
caligma grubu kapsamindaki akademisyenlerin bilgi yetersizliginin oldugu da goriilmektedir. Bu
bilgiler 15181nda asagidaki oneriler gelistirilebilir;

e Akademisyenler uzaktan egitim konusunda bilgilendirilmeli, bu yeni yaklagimi tammalar1

ve denemeleri konusunda tesvik edilmelidir.

e Farkli 6gretim yaklasimlar1 uzaktan egitimde kullanilarak bulgular bilim diinyasiyla

paylasiimalidir.

e Ogzellikle dgretmen yetistiren programlarda uzaktan egitime yonelik bilgileri igeren

se¢meli dersler verilmelidir.

e Yiiksekogretim kurumlarinda gérev yapan 6gretim elemanlarina yonelik olarak teknoloji

okuryazarhig1 ve bilgisayar destekli egitim konularinda hizmet i¢i egitimler verilmelidir.
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