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0z. Nitelikli 6gretmen yetistirme ve 6gretmen istihdami giincelligini kaybetmeyen énemli bir konudur.
Ciinkii 6gretmen niteligi, bir iilkenin gelismesinde ve ilerlemesinde énem arz etmektedir. Ogretmenler
gelecek kusaklarin egitiminde 6nemli rol oynamaktadirlar. Dolayisiyla gerekli yeterliliklere sahip, kaliteli
egitim verebilecek 6gretmenler yetistirilmelidir. Bu arastirmanin amaci Agr1 ibrahim Cecen Universitesi
Okul Oncesi Ogretmenligi dordiincii sinifta okuyan 6gretmen adaylarinin alan sinavi ile ilgili goriislerini
o0grenmektir. Arastirmada nitel arastirmalarda sik¢a kullanilan olgubilim (fenomenoloji) deseni
kullanilmigtir. Arastirmanin calisma grubunu Agr ibrahim Cegen Universitesinde dérdiincii sinifta
okuyan 80 ogrenci olusturmaktadir. Calismanin verileri, 6grencilerin alan smawvi ile ilgili goriislerini
belirlemek amaciyla arastirmacilar tarafindan hazirlanmis alti acik u¢lu sorunun uygulanmasiyla elde
edilmistir. Sorularin analizinde betimsel analiz ve igerik analizi kullanilmistir. Arastirma sonucunda okul
oncesi 6gretmen adaylarinin alan sinavinin yapilmasini gerekli gérdiiklerini fakat bu sinav i¢in ¢ok yeterli
olmadiklarini belirtmislerdir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugunun ilk defa yapilacak bu sinavla ilgili kaygih
olduklari tespit edilmistir. Ayrica 68renciler sinavin sadece teorik olmasini da dogru bulmamaktadirlar.

Anahtar Sézciikler: Alan sinavi, okul dncesi 6gretmen adayi, 6gretmen yetistirme

Abstract. Qualified teacher training and teacher employment is an important issue that does not lose its
update. Because the quality of teachers is important in the development and progress of an country.
Teachers play an important role in the education of future generations. Therefore, teachers should be
trained to provide qualified education with the necessary qualifications. The objective of the present
research is to investigate the views of fourth grade university students studying Early Childhood
Education Teacher in Agri Ibrahim Cecen University on the field examination. The research uses
phenomenology design which is an oft-used design in qualitative research. The study group of the
research consists of 80 students studying Early Childhood Education Teacher in Agri Ibrahim Cecen
University. The study data were obtained through six open-end questions prepared by the researchers
in order to explore views of the students on the field examination. The questions were analyzed through
descriptive analysis and content analysis. The research showed that the early childhood teacher
candidates acknowledged the necessity of a field examination but expressed not having enough
knowledge to succeed in the examination. It was found that a great majority of the students were
concerned about the examination which was to be implemented for the first time. Furthermore, the
students did not approve pure theoretical nature of the examination.
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SUMMARY
Introduction

According to Article 43 of Basic Law of National Education, teaching is a special specialization
profession, and the teachers must have three significant qualities: field proficiency, professional
proficiency (pedagogy), general skills and general culture. In the examinations held until 2014,
the candidates were administered General Skills-General Culture and Educational Sciences tests.
However, the teachers ought to have mastery and sufficiency in their own fields besides all these
fields. Ministry of National Education (MoNE), taking cognizance of this fact, introduced Teaching
Field Knowledge Test in Early Childhood Education Teaching as of 2016 in addition to these
examinations. MoNE decided to subject the teacher candidates to an extra examination called
“Teaching Field Knowledge Test” in 15 branches announced through a press conference on 10
December 2012 by the Presidency of Student Selection and Placement Center (OSYM) considering
that this would contribute to achievement of the goals of National Education and carrying the
teaching profession to a status it deserves (OSYM, 2012). The studies have often focused on
anxiety levels of teacher candidates, the procedure followed in appointment of teachers, teacher
employment, raising and employment of teachers in our country and other countries, and the
impacts of KPSS (Public Personnel Selection Examination) on academic and social lives of the
teacher candidates. Due to the fact that Teaching Field Knowledge Examination is a practice
recently introduced, there is not sufficient number of studies conducted in this respect. In
particular, no research has been conducted into the Early Childhood Education Teaching Field
Examination. Therefore, there is quite an interest about the perceptions of candidate teachers on
KPSS teaching field examination. We believe that the findings and results of this research will pave
the way for further studies. Theory and practice?

Method

The objective of the present research is to investigate the views of fourth grade university
students studying Early Childhood Education Teacher in Agri Ibrahim Cecen University on the
field examination. The research questions are as follows:

1. What are the views of early childhood education teacher candidates on their field?
What are their views on field examination?

How do they consider themselves regarding the field examination?

What are their concerns about field examination?

What are their views on the administration manner of the field examination?

Vi Wiy

Phenomenology design was preferred for the research since the objective was to conduct
an in-depth analysis of the views of fourth grade university students studying early childhood
education teaching in Agri Ibrahim Cecen University on the field examination. Phenomenology
research is conducted in psychology, sociology, health sciences and education (Creswell, 2007).
Physical conditions of a school and a teacher candidate’s views on the field could be indicated
among the phenomena that could affect human life directly or indirectly.

The study group of the research consists of 80 students studying early childhood
education teaching in Agri Ibrahim Cecen University. n=60 female participants and n=20 male
teacher candidates compose the study participants.

The study data were obtained through six open-end questions prepared by the
researchers in order to explore students’ views on field examination. During the creation of open-
end question, a draft consisting of 10 questions were prepared after conducting a literature
review, and the opinions of 2 faculty members were heard for this draft. Some of the questions
were excluded in line with their opinions, and a pilot application was conducted on two early
childhood education teacher candidates.
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Results

The research demonstrated that the early childhood education teacher candidates acknowledged
the necessity of a field examination but expressed not having enough knowledge to succeed in the
examination. It was found that a great majority of the students were concerned about the
examination which was to be implemented for the first time. Furthermore, the students did not
approve pure theoretical nature of the examination.

The data from the interviews were analyzed through descriptive analysis and content
analysis among the qualitative analysis techniques. Content analysis is defined as a systematic and
renewable technique by which some words of a text are summarized through smaller content
categories via coding based on certain rules (Buyukozturk, Cakmak, Akgun, Karadeniz and
Demirel, 2012).

Discussion and Conclusions

In the consequence of the findings mentioned above, early childhood education teacher
candidate’s education should be reviewed and developed in terms of findings and
recommendations.
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GIRIS

Ulkelerin kalkinmasinda, nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesinde, toplumdaki huzur ve
barisin saglanmasinda, bireylerin sosyallesmesi ve toplumsal hayata hazirlanmasinda, toplumun
kiilttirel degerlerinin genc¢ kusaklara aktarilmasinda 6gretmenler etkin bir rol almaktadirlar.
Egitim silirecinde amaglarin en Ust dizeyde gerceklestirilmesi, egitimin etkili olabilmesi
ogretmenlere baglidir. Dolayisiyla 6gretmenin egitim sisteminde ve bu sistemin isleyisinde biiyiik
bir yeri ve 6nemi vardir (Kiziltas, Halmatov ve Sarigam; 2012). Okul 6ncesinde egitimin niteliginin
artmasinda okul 6ncesi 6gretmenlerinin alanlari ile ilgili yeterli ve giincel bilgiye sahip olmalari
onemlidir (Cooper ve Alvarado, 2006). Ogretmenlik alan bilgisi, 6gretmen yetistirme
programlarinda konu alani hakkinda 6grenilecek ya da oOgretilecek bilgi ve beceriyi
kapsamaktadir (Mishra ve Koehler, 2006). Bir 6gretmenin kendi alaniyla ilgili ilke ve kavramlari
bilmesi 6nemlidir (Sen ve Erisen, 2002). Milli Egitim Temel Kanununun 43. maddesine gore
ogretmenlik ozel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenlerin bu meslegi daha iyi yapabilmeleri igin
kendilerini mesleki olarak alanlarinda yeterli hissetmelidirler. 2014’e kadar yapilan sinavlarda
adaylar, Genel Yetenek-Genel Kiiltiir ve Egitim Bilimleri testlerinden sinav olmuglardir. Oysaki
o6gretmenlerin kendi alanlan ile ilgili de yeterli bilgiye sahip olmalar1 gereklidir. Bu durumun
onemini fark eden Milli Egitim Bakanligi (MEB) 2016 yilindan itibaren yukarida belirtilen
smavlara ek olarak Okul Oncesi Ogretmenligi Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi’'ni de sinava dahil
etmistir.

Libman (2009), 6gretmen atamalarinda merkezi sinav uygulamasinin 6gretmenlerin
yeterliliklerinin gdzlenebilir ve Oolciilebilir olmasini1 sagladigini belirtmistir. Libman’a gore
sinavlarin icerigi beklenen standartlara gore hazirlandiginda 6gretmenlik niteliklerine sahip
ogrencilerin bu simnavdan basarili olacaklarini, bdylece nitelikli kisilerin 6gretmen olacagini
savunmaktadir. Farkli zamanlarda yapilan arastirmalarda (Kartal, 2013; Tasdemir, 2015; Yesil ve
Sahan, 2015; Yilmaz ve Altinkurt, 2011) 6gretmen adaylarinin gerek bilgi, gerekse mesleki yonden
yetersiz olduklar ileri siiriilmiis ve bu yetersizliklerin giderilmesi i¢in birtakim 6nlemlerin
alinmasi gerektigi ifade etmislerdir. Bu baglamda hesap verebilirlik kavrami ortaya ¢ikmis ve
diger kurumlar gibi 6gretmen yetistiren kurumlarin da hesap vermesi gerektigi ileri siirtilmiistiir
(Yiiksel, 2013).

ABD olmak lizere kiiresellesen diinyada diger iilkelerin de 6gretmen yetistirme sisteminde
hesap verebilirligin 6nemi ile ilgili ¢calismalar baslattiklar1 gériilmektedir. ABD’de 6gretmen
yetistirilmesi ve atanmasinda en 6nemli iki unsur bulunmaktadir. Bunlardan birincisi 6gretmen
yeterlilik ve standartlarinin belirlenmesi digeri ise mezunlarin bu yeterliliklere uygun olup
olmadigina karar verilmesi ve bu karar dogrultusunda 6grencilerin sinava girip aldiklar1 puana
gore atamalarinin yapilmasidir (Darling-Hammond, 2002).

Ulkemizde de bu konuda gelismelerin oldugu séylenebilir (Yiiksel, 2013). Egitimde hesap
verebilirlige iliskin yasal temeller 2001 yilinda kabul edilen Hicbhir Cocuk Geride Kalmasin (No
Child Left Behind) yasasiyla baslamistir. Bu yasa egitimde hesap verebilirligin uygulanmasi icin
onemli bir yasal zemin saglamistir. Bu yasa farkli bolgelerde egitimde standartlar gelistirme ve
uygulama, bu standartla ilgili yillik degerlendirmeler yapma ve uygulama firsati sunmasi
acisindan 6nemlidir. Yasa 68retmenlerin yetistirilmesi, istihdam1 ve meslegini icra etmeleri ile
ilgili belirli hiikiimler icermektedir. Yasada nitelikli 68retmen icin lisans derecesine sahip olmasi
gerektigi 6gretmenlere belirli zamanlarda merkezi testler uygulanarak yeterliliklerinin test elde
edilmesi gerektigi, yine testler sonucuna bagl olarak ticretlerde iyilestirme ve isten ¢ikarma vb.
uygulamalarin yapilabilecegi vurgulanmistir (akt. Yiiksel, 2013). Ayrica MEB, Milli egitim
hedeflerinin gerceklesmesine katkida bulunma, 6gretmenlik mesleginin statiisiiniin hak ettigi
yere gelmesi gibi hedeflere ulasmasinda faydal olacagim diisiinerek, OSYM Baskanlig1 tarafindan
10 Aralik 2012 tarihinde yapilan basin agiklamasi ile 6gretmen adaylarinin 15 bransta
“Ogretmenlik Alan Bilgisi Testi” ad1 altinda ekstra bir sinava tabii tutulmalan kararlastirilmistir
(OSYM, 2012).

Alanyazin incelendiginde yurt disinda okul 6ncesi 6gretmen egitiminin mezuniyet 6ncesi
O0gretmen adaylarinin bilgi ve becerileri lizerinde etkilerinin arastirildigi calismalar oldugu
(Whitebook, Gomby, Bellm, Sakai, ve Kipris, 2009), bazi calismalarda okul 6ncesi 6gretmen egitimi
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ile okul 6ncesi 6gretmenlerinin bilgi ve becerileri, cocuk gelisimi ile ilgili bilgi diizeyleri arasinda
uzun vadeli anlamh bir iliski oldugu kanitlanmistir (Burchinal, Cryer, Clifford, ve Howes, 2002;
Howes, Whitebook, ve Phillips, 1992; Tout, Zaslow, ve Berry, 2005; Whitebook et al., 2009),
Ulkemizde ise égretmenlik meslegi ile ilgili cesitli arastirmalar yapilmis (Baskan, Aydin ve
Madden; 2006; Kiiciikoglu ve Kiziltas; 2012; Oguz ve Tunca, 2008) yapilan bu arastirmalarda
ogretmenlik programlarinda, 6gretmenlik meslek bilgisine ve okul uygulamalarina daha fazla
agirlik verilmesi gerektigi, 6gretmen adaylarinin stire¢ sonunda uygulama sinavindan gecirmeleri
gerektigini vurgulanmis, meslege atanmadan 6nce her brans icin alan bilgilerinin 6l¢iilebilecegi
meslek sinavlarinin 6nemi ifade edilmistir.

Arastirmalarin 6gretmen adaylarinin sinav kaygi diizeyleri, 6gretmen atamalarinda
izlenen yollar, 6gretmen istihdami, lilkemizde ve diger ulkelerdeki 6gretmen yetistirme ve
istthdami, KPSS'nin 6gretmen adaylarinin akademik ve sosyal yasantilarina etkileri iizerine
yapildig1 belirlenmistir (Adigtlizel, 2008; Arcagdk, Demir, Saridas ve Sahin, 2015; Bastiirk, 2008;
Demir ve Biitiiner, 2014; Eraslan, 2004; Erdem ve Soylu, 2013; Giirol ve Sevindik, 2009; Karaca,
2008; Kuran, 2012; Sezgin ve Duran, 2011; Odabas, 2012; Oktay, 2012; Ummet ve Otrar; 2015 ).
Literatiirde yer alan arastirmalar incelendiginde tlkemizde okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
alan smawvi ile ilgili goriislerini inceleyen bir ¢alisma yapilmadigi bulunmustur. Ancak
ogretmenlerin alanlar ile ilgili bilgileri cocuk egitiminde énemlidir. Ogretmenler erken cocukluk
doéneminde gelisim alanlari, aile egitimi, drama ve oyun, ¢ocukta yaraticilik, siniflarda ¢ocuklara
uygun materyal secimi ve kullanimi, sinif yonetimi gibi alanlarda yeterli bilgi ve beceriye sahip
olmalidirlar. Okul dncesi 6gretmenleri ¢ocuklarin ilk 6gretmeni olarak onlarin egitimlerinde ve
geleceklerinin sekillenmesinde 6nemli bir rol oynadiklari i¢in alanlarinda yetkin olmalidirlar. Bu
yluzden okul 6ncesi 6gretmenleri icin farkli boyutlardan olusan titiz ve gecerli bir smav
yapilmalidir. Alan sinavi 6gretmenlerin alanlari ile ilgili teorik ve pratik bilgilerini 6l¢ebilecek
nitelikte hazirlanmalidir. Fakat 6gretmenler nasil bir sinava gireceklerini bilmemektedirler ve
dort yil siiresince gordiikleri egitimin yeterlilikleri konusunda kaygi yasamaktadirlar. Cocuklarin
geleceklerinde 6nemli rol oynayan 6gretmenlerin bu konu hakkindaki gériislerinin alinmasinin
O0gretmen egitiminde niteligi artirabilir ve bundan sonra yapilacak alan sinavlarinda farkli 6l¢me
araglarinin kullanilmasini saglayabilir. Dolayisiyla 6gretmenlerin alan sinavi ile ilgili goriislerinin
alinmas1 sinavin niteligine olumlu katki saglayabilir. Bu arastirmada aday okul oncesi
O0gretmenlerinin 68retmenlik alan bilgisi sinavina iliskin goriisleri incelenmistir. Arastirmadan
elde edilen bulgularin okul 6ncesi 6gretmenligi alan siawi ile ilgili yapilacak ¢alismalara 1s1k
tutacag diisiiniilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amact Agri Ibrahim Cecen Universitesi okul 6ncesi 6gretmenligi
dordiinct sinifta okuyan 6gretmen adaylarinin alan sinavi ile ilgili gortslerini 6grenmektir. Bu
calismanin arastirma sorulari sunlardir:

1. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin egitim aldiklari alana iliskin goriisleri nedir?
2. Okul dncesi 6gretmen adaylarinin alan sinavinin yapilmasi ile ilgili goriisleri nedir?
3. Okul oOncesi 0Ogretmen adaylar1 alan smavina iliskin  kendilerini nasil
degerlendirmektedirler?
4. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin alan sinavi ile ilgili kaygilar1 nedir?
Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin alan sinavinin uygulanma bicimi ile ilgili gortsleri
nedir?

U

YONTEM
Arastirma modeli

Bu arastirmada nitel arastirmalarda sik¢a kullanilan olgubilim(fenomenoloji) deseni
kullanilmistir. Nitel arastirma, gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama
yontemlerinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gercekei ve biitiinciil bir bicimde
ortaya konuldugu, nitel bir siirecin izlendigi arastirma olarak tanimlanmaktadir. Baska bir deyisle
nitel arastirma, sosyal olgulari bagh bulunduklar: ¢evre icerisinde arastirmay1 ve anlamay1 6n
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plana almaktadir. Bu baglamda nitel arastirma yontemleri arastirma konusunu, kendi baglaminda
ve ilgili bireylerin goziinden ele alinmasini ve incelenmesini saglamaktadir. (Yildirim ve Simsek,
2013). Bu arastirmada, Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi dordiincii simf 6grencilerinin ilk defa
yapilacak olan alan sinavina iliskin goriisleri derinlemesine incelenmek istendiginden olgubilim
deseni kullanilmistir. (Creswell, 2007).

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi dordiincii sinifta okuyan
80 okul 6ncesi 6grencisi olusturmaktadir. Arastirmaya katilan 6grencilerin n= 60’1 kadin, n=20’si
erkek oOgrenciden olusmaktadir. Calisma grubunun belirlenmesinde amagsal oOrneklem
yontemlerinden benzesik 6rneklem yontemi kullanilmistir (Patton, 2014).

Benzesik 6rneklem arastirmanin amacina bagl olarak bilgi agisindan zengin durumlarin
secilerek derinlemesine arastirma yapilmasina olanak tanimaktadir. Bu 6rneklemde evrenden
arastirmanin problemi ile ilgili olarak homojen bir alt grup segilerek -genelde benzer deneyimleri
yasamis bireyler bir araya getirilerek- temel konular hakkinda goriisleri alinmaktadir (Yildirim ve
Simsek, 2013; Patton, 2014). Calisma grubu belirlenirken benzer 6zelliklere sahip, alan sinavina
hazirlanan okul 6ncesi 6gretmenligi dordiincii sinif okul dncesi 6grencileri tercih edilmistir.

Veri Toplama Araci

Calismanin verileri, 6grencilerin alan sinawi ile ilgili goriislerini belirlemek amaciyla
arastirmacilar tarafindan hazirlanmis alti acik u¢lu sorunun uygulanmasiyla elde edilmistir. Agik
uclu sorular1 olusturma siirecinde literatiir taramasi yapilarak 10 sorudan olusan taslak
hazirlanmis ve bu taslak icin egitim bilimleri alaninda uzman iki 6gretim iiyesinin gorusu
alinmistir. Uzman goriisleri dogrultusunda bazi sorular ¢ikartilmis ve iki okul 6éncesi 6gretmen
adayu ile pilot uygulama yapilmistir. Ogrenciler bazi sorularin anlasiirhg hakkinda goriisleri goz
oniinde bulundurularak tekrar diizenlenmis ve iki 6gretim iiyesinin tekrar goriislerine sunularak
acik uclu sorulara son hali verilmistir. Bu ¢alismada hazirlanan sorularin altis1 da 6gretmen
adaylarinin alan sinawi ile ilgili goriislerini 6grenmek i¢in hazirlanmistir.

Veri Toplama Siireci

Veri toplama siirecinde 6gretmen adaylarina ¢alismanin amaci anlatilmis ve ¢alismaya
katilmay isteyip istemedikleri sorulmustur. Agik uc¢lu sorulardan olusan form dordiinci smnif
orglin ve ikinci 6gretimde okuyan okul 6ncesi 6grencilere uygulanmistir. A¢ik uglu sorular
arastirmacilar tarafindan 30 dakikalik siire icerisinde uygulanmistir.

Verilerin Analizi

Miilakat dokiimleri

Arastirmada elde edilen verilerde 6grenciler ile ilgili herhangi bir kisisel bilgi istenmemis,
katilimcilar sorular1 kendi istekleri dogrultusunda istedikleri gibi ifade etmislerdir.

Verilerin Kodlanmasi

Veriler kodlanmadan 6nce iki arastirmaci tarafindan veriler detayl bir sekilde okunmus,
arastirmanin amaci ¢ergevesinde 6nemli olan boyutlar belirlenmis ve her bir boyuta ait kodlar
olusturulmustur.

Yorumlama Teknikleri

Goriismelerden elde edilen verileri analiz etmek icin nitel analiz tekniklerinden icerik
analizi ve betimsel analiz teknikleri kullanilmistir.

Arastirmada inanirhlik, Aktarilabilirlik, Tutarhilik ve Teyit Edilebilirlik

Nitel arastirmalarda gecerlik, belirli siliregler vasitasiyla bulgularin dogrulugu icin
arastirmaci kontroliinii ifade ederken, nitel giivenirlik, farkli projeler ve farkl arastirmacilarin
acisindan da arastirmacinin yaklasiminin tutarligini isaret etmektedir (Creswell, 2007; Patton,
2014; Yildirim ve Simsek, 2013).
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Inanmirhilik

Gegerlik, nitel arastirmalarin gii¢clii yanlarindan biridir ve okuyucu, katihimci ve
arastirmacinin bakis acisindan bulgularin dogru olup olmadiginin belirlenmesine dayanmaktadir
(Creswell ve Miller, 2000). Arastirmada gecerligi artirmak icin ilgili alan yazin incelenmis, konu
ile ilgili kavramsal bir cerceve olusturularak sorular gelistirilmistir. Calisma grubuyla yapilan
calismalar yazili metin olarak alinmis ve 6grencilerden yazdiklarini tekrar okuyarak teyit etmeleri
istenmistir.

Aktarilabilirlik

Arastirma siiresince elde edilen tiim veriler, egitim bilimlerinde uzman bir 6gretim tiyesi
tarafindan degerlendirip, ayr1 ayri1 kodlanmis ve tiim kodlamalar arasinda genel anlamda goris
birligi saglanmistir. Arastirmanin betimsel analizinde katilimcilarin goriislerinden alintilar
yapilmistir. Calismada her bir 6gretmen adayr OA harfi ile temsil edilirken calismaya katilan
O0gretmen adaylarinin isimleri gizlenerek her bir 6gretmen adayi i¢in 1 den 80’ e kadar rakamlar
kullanilmistir.

Tutarhlik

Arastirmanin tutarliligini artirmak i¢in bulgularin tamaminda yorum ve genellemeden
kacinilmis, arastirma siirecinde elde edilen tiim veriler, arastirmacilar ve egitim bilimleri alaninda
uzman 0gretim liyesi tarafindan degerlendirilip, ayr1 ayr1 kodlanmis ve tiim kodlamalar arasinda
genel anlamda goris birligi saglanmistir. Arastirmada tiim kodlamalar giivenilirlik hesaplamasi
icin;  giivenirlik formili [Giivenirlik= Goéris Birligi / (Goris Birligi + Goris Ayriligl)]
kullanilmistir.

Teyit Edilebirlik

Arastirmanin teyit edilebilirligini saglamak i¢in, stire¢ icinde elde edilen ham veriler ve
kodlamalar ilgililerin inceleyebilmelerine imkdn sunmak i¢in arastirmacilar tarafindan
saklanmaktadir.

Arastirmacini Rolii

Arastirmacilar ¢alismada veri toplama ve analiz etme silirecinde objektif bir tutum
sergilemeye, uygulamadan dnce 6grencilerin sorulari1 rahatlikla cevaplayabilecekleri bir ortam
olusturmaya, 6grencilerin sorulari1 goniilliilik esasina dayali olarak cevaplandirmalarina 6zen
gostermislerdir. Arastirmacilar; sorulari olustururken, pilot uygulama ve goériismeleri yaparken,
verileri analiz ederken siklikla uzman goériisiine basvurmuslardir. Creswell (2007)" e gore
arastirmacilar nitel arastirmalarim1 yaparken kendi kurumu, arkadaslari1 vb. ¢alistiginda veri
toplama islemini daha rahatlikla ve kolayca yapabilmekte ancak arastirma raporunun eksik ya da
yanli yazilma olasiliklar1 bulunmaktadir. Bu yiizden bu arastirmada arastirmacilarin disinda
egitim bilimleri alaninda bagka bir arastirmaci tarafindan da kod ve temalarin olusturulmasi
istenmis, daha sonra kodlar arasindaki uyusma Cohen Kappa fomiiliiyle (0.75) glivenilir diizeyde
bulunmus (Field, 2009) ve gerekli diizenlemeler yapilarak son hali verilmistir. Ayrica
arastirmacilar 6grencilerin agik u¢lu sorulara verdikleri yanitlardan dogrudan alintilar yapilarak
(Yildirim ve Simsek, 2013) arastirmanin inandiriciligl yiikseltilmeye ¢alismislardir.

BULGULAR

Dordiincii simif okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin ilk defa yapilacak olan alan sinavina
iliskin arastirmadan elde edilen veriler arastirmanin alt problemlerine gore incelenmis ve
yorumlanmistir.

Tablo 1. Ogretmen Adaylarinin Egitim Aldiklar1 Alanla Iliskin Bulgular

Olumlu n Olumsuz n
Alanimi seviyorum 60  Alanimi sevmiyorum 20
Cocuklari sevdigim i¢in 34 Bana uygun bir meslek degil 12
Bana uygun bir meslek 22 Boliime isteyerek gelmedim 7

884 I HALMATOV & KIZILTAS Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinimn Alan Smnavi ile Tlgili Goriisleri



Tablo 1'de 6gretmen adaylarinin boéliimle ilgili goriisleri olumlu ve olumsuz tema ve
boliimimu seviyorum ve bolimiimi sevmiyorum olmak iizere iki kategoride incelenmistir.
Tabloya gore Ogretmenlerin ¢ogu n= 60 alanlan ile ilgili olumlu bir goriise sahip olduklari
goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin alanlarin1 sevme sebebi olarak ¢ocuklar1 sevme n=34 ve
kendilerine uygun bir meslek oldugu i¢in n=22 sevdiklerini sdylerken, alanlarini sevmeyen
O0gretmen adaylari n=20 ise bo6liimiin kendilerine uygun olmadigini ve isteyerek gelmediklerini
n=7 belirtmislerdir. Ogretmen adaylar béliimle ilgili goriislerini soyle dile getirmislerdir:

Evet seviyorum. Cocuklarla iletisim kurmayi, zaman gegirmeyi ¢cok seviyorum. Biraz yorucu olsa da
bir tebessiim her kétiiliigii siliyor (OA43).

Bu bransi ¢ocuklar1 sevdigim i¢in ve bayanlar icin rahat bir meslek oldugunu diistindiigiim igin
sectim. Fakat ¢cocuklari sevmekle is bitmiyor, staj yaparken bu durumu rahathkla gérdiim. Bilgili ve
nitelikli bir 6gretmen olmak da meslekte 6nemli (OA 44).

Alanimi okula ilk basladigim zamanlarda sevmiyordum. Boliime isteyerek gelmedim ama stajlarla
birlikte fikrim degisti, simdi yapabilecegimi diistiniiyorum ve béliimiimii sevmeye basladim (OAss3).
Hayir kendime uygun bir meslek degil. Atanma ihtimalim ytiksek oldugu icin bu béliimii okuyorum
(OAze)

Sevmiyorum isteyerek gelmedim atanmasi yiiksek bir boliim diye geldim fakat alan sinavi ile bir
engel daha koyarak atanmamiz igin ellerinden geleni yapiyorlar (OA4z).

Hayir, sevmiyorum maalesef kendimde okul dncesi 6gretmenligi yapacak bir 6zellik géremiyorum.
Bu meslek bence yetenek ister( 0As;).

Tablo 2. Okul éncesi 6gretmen adaylarinin alan sinavinin yapilmasi ile ilgili goriisleri

Olumlu n Olumsuz n
Alan sinavi yapilmaldir. 59 Alan sinavi yapilmamahdir 20
Bilenle bilmeyeni ayirt edecek 19 Diiz/ anadolu lisesi mezunu 10
oldugum igin
Genel Kiiltiir, Genel Yetenek ve Egitim Bilimleri sinavlarinin 18  Sinav olacaginin geg 7
yerine sadece alan sinavi yapilmali sdylenmesi
Kiz meslek lisesi mezunlari icin avantajli 8 Alanim ile ilgili bilgim yetersiz =~ 2
Gergek anlamda bir degerlendirme 6 Alan sinavina dahil olan 1

dersler fazla
KPSS puanlarinin diismesi acisindan iyi 4

Tabloya gore 6gretmen adaylarinin alan sinavi ile ilgili goriisleri iki tema ve kategoride
dokuz alt kategoride incelenmistir. Tablo 2 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin alan
sinav1 ile ilgili olumlu bir goériise sahip oldugu ve alan sinavinin yapilmasi gerektigini n= 60
belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin alan sinavi ile ilgili olumlu gériisleri ile ilgili alt kategoriler
bilenle bilmeyeni ayirt edecek n=19, genel kiiltiir, genel yetenek ve egitim bilimleri sinavlarinin
yerine sadece alan sinavi yapilmali n=18, kiz meslek lisesi mezunlari icin avantajli n=8, gercek
anlamda bir degerlendirme n=6, KPSS puanlarim1 diismesi agisinda iyi n=4 olarak ifade
etmislerdir. Alan sinawvi ile ilgili olumlu gorisler belirten 6gretmen adaylarinin goriislerine soyle
ornek verilebilir:
Alan sinavinin gelmesi bende hem tedirginlik yaratti hem de nasil bir sinav olacagini merak etmeye
basladim. Nasil bir sinav olacagina dair icimde korku olmasina ragmen, alan sinavinin gelmesini iyi
oldugunu diistiniiyorum (0A3).
Okul oncesi béliimiine alan sinavi uygulanmasi yerinde ve mantikli bir uygulama. Alan sinavi
sayesinde niteliksiz dgretmen adaylari elenmis olacak. Alan sinavinin yaninda miilakat sisteminin de
getirilmesi gerekiyor (0A11).
Alan sinavinin yapilmasi gerekliydi zaten. (iinkii dort sene boyunca bu alanla ilgili egitim alip bu
derslerden sorumlu tutulmamak, ve hayatimizi belirleyen sinava dahil edilmemesi haksizlikti. Alan
sinavinin %50 atamayi etkiliyor olmasi da bence ¢ok iyi (OAz2).
Ogretmen adaylarimin alan bilgisi derslerine hakim olabilmesi icin gerekli oldugunu diigiiniiyorum.
Dért sene boyunca alamadigimiz egitimi en azindan belirli bir zaman diliminde ¢alisip alana hakim
olabiliriz (0As3).
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Alan sinavinin yapilmasindan yanayim. Aslinda tiim égretmenliklere alan sinavinin gelmesinden
yanayim. (linkii 6grenim stireci boyunca almis oldugumuz derslerin bizlere ne kadar katki
sagladigini bu sekilde tespit edilecegini diisiintiyorum (OAss).

Okul dncesi béliimiine alan sinavinin gelmesi bence ¢ok giizel oldu. Meslek liselerinden gelen ¢ocuk
gelisimi mezunlari genel kiiltiir ve genel yetenek sinavlarindan mezun olan égrenciler icin ¢ok iyi
oldu. Ciinkii meslek lisesi mezunlari alanda ¢ok daha iyiler. Ayrica alan sinavinin gelmis olmasi
6grencilerin alanlart ile ilgili bilgilerini artirirken béliimii daha yakinda tanima firsati
edineceklerdir (0A).

Alan sinavinin gelmesi ¢ok iyi oldu. Ciinkii kimin meslek bilgisinin ne kadar iyi oldugu, ne seviyede
oldugu sadece genel kiiltiir, genel yetenekle anlasilmaz. Dért yil boyunca ne dgrendigimiz bunu
meslek hayatinda nasil kullanacagimizi 6lcmek adina bu sinav bence mantiklidir. Mesleginde iyi olan
atansin, yani tarih cografya ezberleyenler degil (OAsg).

Stnavin yapilmasini su agidan dogru bulmuyorum ezbere yonelik oldugu igin. Alan sinavi igin alan
derslerinden alinan notlarda etkili olmali.. Uygulamaya agirlik verilmeli rekabet yerine bireysel
degerlendirme olmali (0Ass).

Tabloya gore olumsuz goriis belirten 6gretmen adaylarinin n=20’si alan sinavinin
yapilmasini istememektedirler. Bunun nedeni olarak diiz/ veya anadolu lisesi mezunu olmalari
n=10, smavin olacaginin ge¢ sdylenmesi n=7, alanim ile ilgili bilgim yetersiz n= 2, alan sinavina
dahil olan dersler fazla n= 1 ifade etmislerdir. Alan sinavla ilgili olumsuz goriis belirtilen
ogrencilerin bu konu ile ilgili gériislerinden alintilara séyle 6rnek verilebilir:

Daha erken haber verilse ¢ok daha iyi olacakti. Sinava iki ay varken haber vermeleri bizde tedirginlik
yaratti. Ben diiz lise mezunuyum. Alan sinavi benim icin ¢ok kétii oldu. Meslek mezunlart avantajli
(OAg).

Belki bazi agilardan dogru bir secim olabilir. Dénemin ortasina geldik ve bize bir alan sinavi
ctkarttilar. Yanlis olan alan sinavinin zamanlamasi dénem basinda haber verilse belki ¢ok daha
verimli ve mantikl olabilirdi. Stnavin bu seneye denk gelmesi dezavantaj (0Aso).

Alan sinavi olmamaliydi. Meslek lisesi ¢cikish grenciler avantajli duruma geldi. Alan sinavi olacaksa
genel kiiltiir, genel yetenek, egitim bilimleri stnavi olmamasi gerekiyor (0As;).

Alan sinavinin gelmesi iyi oldu. Sinava birkag¢ ay kalmasina ragmen sinavla ilgili kitap yok, notlar
yok hepimiz magdur olmus durumdayiz. Zaten bu béliime gelen meslek cikislari sekiz y1l boyunca
ayni dersleri gériiyorlar ek puanla boliime yerlesiyorlar ayni zamanda alan sinavda da avantajli
olacak. Bu baglamda diiz lise ve Anadolu Lisesi ¢cikish biz égrencilere haksizlik olacak (OAss).
Yapilmamaliydi, Bu tarz sinavlarin yapilacagi en az bir yil 6nceden séylenmeli. Sinava az bir zaman
kala alan sinavinin yapilacaginin séylenmesi bizleri cok tedirgin etti (OA7;).

Tablo 3. Alan sinavi ile ilgili dgretmen adaylarinin 6z degerlendirmeleri

Olumlu n Olumsuz n
Basgarili olacagim 24 Basarisiz olacagim 13
Cok calisirsam basarabilirim 11 Alan sinavi i¢in ders sayis1 ¢cok basaramam 7
Meslek lisesi mezunu oldugum icin basarili 10 Ezbere dayali olacagi i¢in yapamam 4
olurum
Alanimi sevdigim icin basaririm 3 Meslek lisesi ¢ikish olmadigim i¢in basarisiz 2
olabilirim.
Yeterliyim 15 Yetersizim 25
Tecriibelerime giiveniyorum 8  Aldigim egitim yetersiz 20
Bilgilerime giiveniyorum 7  Alan derslerin teorik gordiik uygulama i¢in 5
yeterli degil
Bilmiyorum 3
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Sinavin zorluk derecesine bagl 3

Tablo 3’e gore 6gretmen adaylarinin alan sinavina iliskin 6z degerlendirmeleri 5 kategori
ve 11 alt kategori de belirtilmistir. Ogretmenler alan sinavinda n=24 basarili olacaklarini
soylemislerdir. Basarili olacaklarini iliskin alt kategorilerde ¢ok ¢alisirsam basarili olabilirim
n=10, meslek lisesi mezunu oldugum ic¢in basarili olurum n=10, alanimi sevdigim icin basaririm
n=3 seklinde ifade etmislerdir. Alan sinavinda basarisiz olacagini n=13 06gretmen aday1
soylemistir. Basarisiz olacaklari ile iliskin nedenleri ise alan sinavi i¢in ders sayisi ¢ok fazla n=7,
ezbere dayali olacagl icin n=4, meslek lisesi ¢ikisli olmadigim icin n= 2 seklinde ifade etmislerdir.

Ogretmen adaylarinin n=15’i alan sinawvi icin yeterli olduklarim séylemislerdir. Yeterlilik
nedenleri olarak tecriibelerine giivenmelerine n=8, bilgilerine giivenmelerine n=7 baglamislardir.
Kendilerini yetersiz olarak degerlendiren n=25 6gretmen adayi ise yetersizlik nedenlerini
aldiklar1 egitimin yetersizliklerine n=20, alan derslerini teorik olarak goérmelerine n=5
baglamiglardir. Ogretmen adaylarinin n=3 alan smaw ile ilgili basarilarini smavin zorluk
derecesine baglamislardir. Alan sinavi ile ilgili kendilerini degerlendirmelerine iliskin goriislerine
soyle 6rnek verilebilir:

Kendimi yeterli gériiyorum. Liseden aldigim alan bilgileri ile iiniversiteden aldigim bilgiler basartli
olmam igin yeterli olacak (OAs;).

Bagarili olacagimi diistiniiyorum. Meslek lisesi mezunu oldugum icin alan derlerini iyi biliyorum
(0As3;). ;

Ezbere dayall bir sistem ezberlersem neden olmasin, bagarili olabilirim(0OA4s).

Basarili olabilecegine inantyorum. Kendimi iyi gériiyorum. Okulda iyi bir egitim aldigimi
diisiiniiyorum (OAs;).

Yeterli gérmiiyorum. (Ciinkii dért yildan beri sinav hakkinda bir egitim aldigimi diisiinmiiyorum
(OAs).

Hayrr, ¢iinkii bugiine kadar ezber yapip gectik, alan dersleri ile ilgili kendimi yeterli gormiiyoruz
(OA1z).

Dersleri sézde gériiyoruz ¢linkii hocalar hicbir sekilde alanimiza yénelik ders anlatmiyorlar, slayttan
okuyorlar sadece (0Az).

Kendimi yeterli géremiyorum, okulda aldigimiz egitim bizi alana hazirlayacak seviyede degil. Bircok
derste sadece konu anlatmanin étesine gecemedik (0As1).

Hayir su durumda yeterli géremiyorum. Bunu liziilerek séyliiyorum ciinkii kaliteli ve yeterince
kapsamli bir egitim aldigimi diistinmiiyorum. Bize yeterince dgretilmedi kendi kendimize ne
dgrendiysek o (0Asa).

Hayr yeterli gérmiiyorum, zaten diiz lise ¢cikislyyim bir birikimim yok. Universitede ise alan dersleri
icin gerekli temeli alamadim. Su an ¢ikan kaynaklara pek giivenmiyorum. Keske iiniversitemiz bu
konuda gerekli calismalari yapsa (0Ay7).

Kendimi yeterli gérmiiyorum, derslerin coguna alan hocalar: girmiyor (0Azs).

Tablo 4.Alan sinavi ile ilgili kaygilar

Olumsuz n Olumlu n
Kaygiliyim 61 Kaygili Degilim 11
i1k defa yapildig1 igin 27 Kendime giliveniyorum 4
Nasil sorular ¢ikacagini bilmedigim 21 Bilgim yeterli 6
Konulari yetistirememe 17  1lk defa yapildig1 icin sinav basit olacak 1
lyi bir egitim alamamam 8

Sinavla ilgili yeterli bilgimin olmamasi
Henliz ¢alismaya baslayamam

Ezbere dayali olmasi

Kaynak eksikligi

Sinavin yapilacaginin ge¢ haber verilmesi
Meslek lisesi ¢ikisli olmamam

W A U1 U1 oY
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Sinavin zor olacagi diislincesi 2

Tablo incelendiginde 6gretmen adaylarinin alan sinavi ile ilgili kaygilar iki kategoride ve
11 alt kategoride ifade edilmistir. Ogretmenlerin n=61" i alan sinavi i¢in kaygili olduklarin
belirtmislerdir. Kaygili olma nedenlerine bakildiginda ise ilk defa yapilmasina n=27, sorularin
nasil c¢ikacagina n= 21, konulan yetistirememe n=17, iyi bir egitim almama n=8, sinavla ilgili
yeterli bilginin olmamasi n=7, heniiz calismaya baslayamama n= 6, sinavin ezbere dayali olmasi
n= 5, kaynak eksikligi n=5, sinavin yapilacaginin ge¢ haber verilmesi n=4, meslek lisesi ¢ikish
olmama n=3, sinavin zor olacag diisiincesi n=2 seklinde ifade etmislerdir. Ogretmen adaylarinin
n=11"i kaygili olmadiklarini belirtmislerdir. Kaygili olmama nedeni olarak kendime giiveniyorum
n=4, bilgim yeterli n=6, ilk defa yapildigi icin sinav basit olacak n=1 seklinde ifade etmislerdir.
Alan smawvi girecek olan 6gretmen adaylarinin kaygilar1 ve nedenlerine iliskin su 6rnekler
verilebilir:
Alan sinavina ¢alismadigim icin kaygilarim var. Bu sene ilk defa yapilacagi i¢in nereden nasil sorular gelir
bilmiyorum (0As) .
Tam olarak neyle karsilasacagimi bilmedigim icin kaygilaniyorum (0Ay).
Alan sinavi ilk sene ¢ok basit gelirse atanma puanlarni yiikseltir diye kaygilaniyorum (OAz).
[Ik defa yapiliyor olmast ve soru tarzini bilmedigim bir sinav oldugu icin kaygilyyim (0Azz) .
Korkuyorum, en biiyiik kaygt bu olsa gerek, nasil sorular sorulacak, neler ¢citkacak hicbir sey bilmiyoruz
(OA31) .
Soru dagihmint bilmedigim icin ve konulara tam olarak nasil ¢alisacagimi bilmedigim igin
kaygilyyim(0OAaz).
Farkl tiniversitelerde egitim alan égrencilerin alan bilgilerinin daha iyi oldugu diistincesi beni
kaygilandiriyor (0Ass).
Kaygim yok, calisan yapar (0Ass).
Kaygim yok, ciinkii calismadim (OAs).
Alan sinavina iliskin bir kaygim yok. Bilgime giivendigim i¢in stkinti yasamam (OAys).
Basarili olacagimi zannetmiyorum. Ciinkii calismaya baslamadim. Iki ay calismak icin yeterli olmayacak
(OAs) .
Pek bagarili olacagimi diisiinmiiyorum. Aldigim egitimin yetersiz oldugunu diistiniiyorum. Genel kiiltiir
ve genel yetenek calistim (0As3).
Basarili olamam ¢iinkii ezber yetenegim yok. Ayrica yeterince ve iyi bir egitim gordiigiimii
diistinmiiyorum (OAgs).

Tablo 5. Alan sinavinin uygulanma bicimi ile ilgili gériisleri

Goriisler n
Tamamen uygulamali olmali 39
Uygulama ve miilakat birlikte olmali 11
Teori ve miilakat birlikte olmal 9
Teori ve uygulama birlikte olmali 7
Miilakat 6
Diploma notu etkili olmali 5

Tabloda 6gretmen adaylarinin alan sinavinin n=39 tamamen uygulamali olmasina,
uygulama ve miilakatin birlikte olmasina n=11, teori ve uygulamanin birlikte olmasina n=7,
sadece miilakatin n=6 olmasin istemislerdir. Ogretmenlerin alan sinavinin nasil uygulanmasi
gerektigi ile ilgili gorislerinden alintilara su sekilde érnek verilebilir:

Alan siavinin uygulamali olmasini isterdim, ok bilmek 6nemli degil, énemli olan pratige
dékebilmektir (OAz4).

Uygulamali olmasini isterdim. Ciinkii 6nemli olan teoride bilinenleri uygulamaya gecirmektir (OAs;).
Alan sinavinda él¢iilecek bilgilerin etkinlik hazirlama, uygulama ve planlamaya yénelik olmasini
isterdim. Clinkii bu beceriler okul éncesi 6gretmeni adaylarinin meslekleri icin daha dnemlidir
(OA42).

888 I HALMATOV & KIZILTAS Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinimn Alan Smnavi ile Tlgili Goriisleri



Alan sinavi uygulamaya dayali olmalidir. Bence liniversiteye giris asamasinda okul déncesi béltimii
ne secenler igin dncelikli bir eleme sistemi yapilmali, yetenegi vicdani olmayan elenmeli, daha sonra
dgrenciler nitelikli bir sekilde yetistirilmeli (0A47).

Alan sinavi miilakat ile yapilmali ve bir yillik stajla 6gretmen aday! gézlenmelidir (OAsz).

Alan sinavi kesinlikle teorik degerlendirmenin yaninda miilakatta yapilmaldir. Cilinkii 6gretmen
adaylarinin yeteneklerini, yaraticiliklarini 6lcmek, bu meslege uygunluklarini degerlendirme icin
yapilmasi gerekiyor (0Ass).

Alan sinavinda hem teori hem de uygulama bir arada olmasi gerekiyor. Clinkii bildiklerimizi
uygulamak énemli (OAs;).

Uygulama ve miilakat olmali. Alan sinavi ezberlenerek teorikte olmast gereken bir sinav olmamali.
Ciinkii meslegi uygulamali olarak yapabiliyor mu buna bakilmali ve karakter olarak meslege
uygunlugu muhakkak gézden gecirilmelidir (OAss).

TARTISMA SONUC VE ONERILER

Arastirmada okul dncesi 6gretmen adaylarinin alan sinavi ile ilgili goriisleri incelenerek
bundan sonra yapilacak alan sinavinda daha farkli uygulamalarin géz 6niinde bulundurulacag
diistiniilmektedir. Ulkemizde farkl zamanlarda ve kosullarda okul éncesi 6gretmeni yetistirilmis
ve istihdam etmistir. Bunlardan bazilar1 hizlandirilmis programla 6gretmen yetistirme, sézlesmeli
ogretmenlik, Ucretli 6gretmenlik gibi niteligi zedeleyen uygulamalardir. Bu uygulamalarda
doénemin sosyo-ekonomik sartlari, siyasi durumlarin etkili oldugu sdylenebilir. Giiniimtizde
nitelikli okul dncesi 6gretmenlere ihtiya¢ duyuldugu (Kiigiikoglu ve Kiziltas; 2012) bilinmektedir.

Ogretmen Kalitesi siirekli tartisilan bir konu olup, genellikle de 6gretmenlerin kalitesinin
giderek diistiigii yoniinde fikirler ileri siiriilmektedir. Ozellikle son 30 yilda yetistirilen
Ogretmenlerin diisiik yeterliklere sahip oldugu ileri siiriilerek 6gretmen egitimi ile ilgili reform
ad1 altinda bir takim kanun, yonetmelik vb. yasal metinler ¢ikartilmaktadir. Ancak 6gretmen ve
dolayisiyla 6gretmen egitiminin kalitesinin kanunlar c¢ikartilarak saglanmasi miimkiin degildir.
Nitekim tlkemizde reform adi altinda ytiriirliige giren yeni uygulamalar bekleneni verememekte,
basarisizlik sonucunda da bu reformlarin yerini baska reformlar almaktadir (Yiiksel, 2013,). Bu
ylzden okul Oncesi O6gretmenlerinin yetistirilme ve atanma siireclerinde siirekli degisen
uygulamalar 68retmenin niteligini azaltacagi diistiniilmektedir.

Bu arastirma Agri Ibrahim Cecen Universitesi’nde 6grenim goéren dérdiincii sinif 6gretmen
adaylarinin alan sinawi ile iliskin goériisleri incelenmistir. Arastirmaya gore 6gretmen adaylarinin
okuduklar1 boliimii sevdikleri tespit edilmistir. Dokmen'e gore (2002), kisilerin ilgi duyduklar:
alanlara yonelmeleri, hem bu alanda basar1 géstermelerini hem de daha empatik olabilmelerini
saglamaktadir. Celik ve Cagdas (2010) yilinda yaptiklari calismada da okul 6ncesi 6gretmenlerinin
mesleklerini severek yaptiklarini gostermistir.

Arastirma sonuglarina goére 6gretmen adaylarinin alan sinavinin yapilmasi gerektigini
diisiinmektedirler. Eraslan (2006) KPSS'nin test tekniginin ezberci bir mantiga sahip bireyler
tarafindan basarilabildigi; KPSS'nin sadece bilissel boyuta hizmet ettigine ve nesnel olmadigina
dikkati cekmektedir. Giindogdu ve digerleri (2008) yaptig1 calismada KPSS’yi kazanmak 6gretmen
olmak icin yeterli olmadigini vurgulamistir. Semerci ve Ozer (2005) tarafindan yapilan calismada
O0gretmen adaylarinin KPSS’'nin gerekli ve adaletli bulmadiklar: belirlenmistir. Bu yiizden okul
oncesi 6gretmen adaylari i¢in alan sinavinin uygulanmasinin 6gretmen niteligini arttirabilir.

Sinava girecek Ogretmen adaylarinin alan smnavinda basarili olacaklarin ifade
etmektedirler, fakat sorulara yanit veren 6grencilerin biiylik ¢cogunlugu alan ile ilgili aldiklari
egitimin yetersiz oldugunu soylemislerdir. Ayrica Diz/Anadolu Lisesi ¢ikish 6gretmen
adaylarinin alan sinavinda meslek lisesi mezunlarina gore kendilerinin dezavantajli olduklarini
belirtmislerdir. Meslek lisesi 6grencileri liseden mezun olmadan 6nce alanlari ile ilgili uygulamal
dersler gormekteler fakat diger liselerden gelen 6grencilerin boyle bir sansi olmamaktadir. Bu
yiizden OSYM okul 6éncesi 6gretmenligini tercih edecek adaylar icin farkl kriterler getirmelidir.
Sinavin nasil olacagi ile ilgili belirsizlikte 6gretmenlerin kendilerini yetersiz hissetmelerine yol
acmaktadir. Demir ve Biitliner (2014) tarafindan yapilan calismada sosyal bilgiler 6gretmen
adaylari tiniversitede aldiklari egitimin ders gegcme ve sinav odakl, ezbere dayali oldugunu, biiytik
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ve kaliteli egitim veren Universitelerin alan sinavinda daha basarili olacag: diisiincesinin alan
sinavina olumsuz yansiyacagini ifade etmislerdir. Ezbere dayali ders ve sinav sisteminin alan
sinavina hig¢bir katkisi olmadigini belirtmislerdir.

Arastirmaya gore ilk defa yapilacak olan alan sinavina girecek olan 6gretmen adaylarinin
kaygili olduklar: gérilmiistiir. Ayni bulgularin elde edildigi diger bir calismada 6gretmen adaylars,
O0gretmenlik meslegine giris silirecinin, psikolojik olarak onlar1 olumsuz yonde etkiledigi
o6gretmenlerin KPSS sinavindan dolayi sinav kaygisi yasadiklari, sinavda basarili olamayacaklarini
diistindiikleri, 6gretmenlik kontenjanlarinin sinirl sayida olmasi ve sinava giren aday sayisinin
cok sayida olmasi kaygi dizeylerini artirdigi bulunmustur (Eraslan, 2004). Baltas ve Baltas’a
(1990) gore kaygi, sinavi 6grencilerin kendileri i¢in tasimis oldugu anlamdan kaynaklanmaktadir.
KPSS, 68retmen adaylari icin mesleklerine baslayabilmeleri icin kritik bir asamadir. Durum boyle
olunca 6gretmen adaylarinin kaygi duzeyleri oldukc¢a artmakta ve psiko-sosyal durumlarini
etkilemektedir.

Ogretmen adaylar1 c¢ogunlukla yapilacak olan alan sinavlarinin uygulamali olmasini
istemektedirler. Teorik olarak yapilan sinavin meslek hayatinda 6nemli olmadigin ifade
etmislerdir. Bu yiizden egitim fakiiltesinden mezun olan okul 6ncesi 6gretmen adaylari, KPSS
yerine sozlii ve uygulamali sinava tabi tutulmahdirlar. ingiltere veya Fransa’daki égretmen
atamalar belirtilen secimlere uygun érnekler olarak verilebilir. Ornegin Ingiltere’de 6gretmen
adaylar1 dogrudan okula bagsvurarak okul tarafindan yapilan miilakat sonucu atanmaktadir
Fransa’da ise 6gretmen istihdami i¢in her iiniversitenin biinyesinde kurulmus olan 6gretmen
yetistirme enstitiileri tarafindan bir sinav yapilmaktadir (Dilaver,1996). Bu sinavlarda aday
O0gretmenler alan bilgilerini 6lcen bir yazili sinav, alan 6gretimi ve cevre ile iletisim kurma
yetenegini Olgen bir sunu ve meslege karsi ilgi ve tutumlarinin belirlendigi bir miilakatla
degerlendirilmektedirler (Demir ve Giir, 2000). Dolayisiyla KPSS'nin tek basina 6gretmen
niteligini degerlendirmede yetersiz bir smnav oldugu sdéylenebilir. Ogretmen atamalarinda
degerlendirme olglitlerinde 6grencilerin mezuniyet not ortalamalarinin da dikkate alinmalidir.
Bastiirk’iin (2008) yaptig1 arastirmada KPSS ile 6grencilerin liniversite not ortalamalar: arasinda
anlamli bir iliski bulunmustur. Bu anlamda, 6gretmen adaylarinin atamalarinda not ortalamasinin
etkili olmasi lisans derslerinin 6nemini artiracaktir. Bu durum, Ogrencilerin daha meslek
seciminde bilincli ve dikkatli secim yapmalarini saglayacag: gibi, lisans derslerine olan ilgilerini
ve calismalarini da olumlu yonde etkileyecegi diistiniilmektedir.

Bu kapsamda elde edilen bulgulardan hareketle;

1. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin alan tercihlerini yaparken meslege uygun olup
olmadiklar ile ilgili bir 6l¢iit getirilmelidir. Sevmedikleri béliimii okumak zorunda
kalan 6gretmen adaylarinin sinavda basarili olmasi ve mesleklerini severek yapmalari
zor olabilir.

2. Sinav sadece teorik degil ayn1 zamanda uygulamali yapilmalidir.

3. Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin atamalarinda alan sinavi ve egitim bilimleri sinav
puanlarinin yani sira not ortalamalarinin da belli bir oranda etki etmelidir.

4. Ogretmen adaylar1 dérdiincii yilin sonunda belirli sinavlarla degerlendirilmek yerine
her doénemin sonunda alan hocalar1 tarafindan belirli Olgiitlere gore
degerlendirilmelidirler.
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