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Opinions of the Prospective Teachers about Creativity”

Eda GURLEN™ Tiilay USTUNDAG™*

ABSTRACT: The aim of this study is to present the prospective teachers’ definitions of creativity, opinions about
promoting and preventing the creativity, thoughts on the teaching occupation skills and expectations from a lesson that
develops creativity. The research group consisted of 5 prospective teachers from Hacettepe University, Department of
Primary Education and Science Teacher Education 4" grade students. For gathering data, focus group discussion
technique was used. For the data obtained contend analysis technique was used. The views of prospective teachers
interpreted by grouping as “creativity, behaviors promoting the creativity, behaviors preventing the creativity,
relationship between teaching occupation skills and creativity and expectations from a lesson promoting creativity. The
results indicated that prospective teachers explain creativity as thinking freedomly and emphasizing exceeding limits.
The teacher should be a model to his students and especially gives importance communication with his students.
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SUMMARY
Purpose and significance: One of the concepts mentioned directly or indirectly in any education stage
from preschool to higher education and formal to informal education is creativity. Creativity and teacher
qualities, opinions of prospective teachers about creativity, importance of an establishment a creative
environment by the teachers, relationships between creativity and teacher behaviors and academic success,
teacher attitudes in relation to advancing creativity through education, contribution of teacher behaviors on
the development of creative thinking skills and so on studies are some of the examples that can be related
with teaching- learning experiences. In this study the prospective teachers’ definitions of creativity,
opinions about promoting and preventing the creativity, thoughts on the teaching occupation skills and
expectations from a lesson that develops creativity were investigated.
Methods: In this study to present the prospective teachers’ opinions in detail and realistic qualitative
method was used. For gathering data, focus group discussion technique was used. Focus group discussion
is a carefully planned series of discussions designed to obtain perceptions on a defined area of interest in a
permissive, nonthreatening environment (Kruger & Casey, 2000). The research group consisted of 6
prospective teachers from Hacettepe University, Department of Primary Education and Science Teacher
Education 4" grade students. In this study, totally 5 volunteer prospective teachers, 2 female, 3 male were
interviewed as a focus group discussion.
For a discussion with prospective teachers a common day and time were determined. The discussion
questions were given before as a written form in order to inform them. It was explained that the shared
opinions of participants in focus group discussion would not be used except for that research and any
opinion would be analyzed as right, fair, unfair, wrong or deficient. At the time of discussion, a tape
recorder was used getting permission from participants to use it. The time of the discussion was limited to 2
hours 45 minutes. To obtain data content analysis technique was used. Categories were determined
according to data got from contend analysis, and the responses of the students were coded and gathered in
the determined categories.
Results: The views of prospective teachers interpreted by grouping as “creativity, behaviors promoting the
creativity, behaviors preventing the creativity, relationship between teaching occupation skills and
creativity and expectations from a lesson promoting creativity.
Discussions and Conclusions: Teachers or educators can be models in terms of promoting or
unintentionally preventing the creativity. A prospective teacher can be respected to promote creativity,
enable students to notice good models in their environment and observe their own behaviors. On the other
hand, for the students realized that their creativities were prevented, this situation may give them an
opportunity to produce eyesight on their own teaching in the future. The creative teachers who know what
he/she will do can improve himself/herself on trust and show leadership behaviors. The prospective
teachers’ main purpose is not only passing a course but also always asking questions, endless wonderment
and unlimited motivation.
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Ogretmen Adaylarinin Yaraticihga iliskin Goriisleri”

Eda GURLEN™ Tiilay USTUNDAG™*

OZ: Bu calismada 6gretmen adaylarmin yaraticilik tanimlarini, yaraticihgim gelistirilmesine ve engellenmesine
yonelik goriislerini, O0gretmenlik meslek becerileri ile yaraticilik hakkindaki diisiincelerini ve yaraticiligi
gelistiren bir dersten beklentilerinin ortaya konulmasi amaglanmigtir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu Hacettepe
Universitesi Tlkdgretim Boliimii Sinif Ogretmenligi ve Fen Bilgisi Ogretmenligi Ana Bilim Dali dordiincii smnif
ogrencilerinden bes Ogretmen adayi olusturmaktadir. Verilerin toplanmasinda odak grup goriismesi teknigi
kullanilmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen verilerin ¢oziimiinde icerik analizi kullanilmustir.  Icerik
analizinden elde edilen verilere gére ogrencilerin verdigi yanitlar temalar altinda toplanmistir. Ogretmen
adaylarinin goriisleri; “yaraticilik, yaraticiligr gelistiren davraniglar, yaraticiligi engelleyen davranislar,
ogretmenlik meslek becerileri ve yaraticilik iligkisi ile yaraticiligr gelistiren bir dersten beklentiler” olarak
siiflandirilarak yorumlanmistir. Ogretmen adaylarinin yaraticihigi 6zgiirce diisiinmek ve smirlart asmak olarak
vurguladiklari, yaraticilii gelistiren bir 6gretmenin 6grencilerine model olmasi, onlar1 6zgiir diislinmeye ve
davranmaya Ozendirmesi, Ogrencileriyle etkili iletisim kurabilmesinin onemi tizerinde durduklari ortaya
konmustur.

Anahtar Sozciikler: Yaraticilik, yaraticiliin gelistirilmesi, yaraticiligin engellenmesi

GIRIS

Okuloncesinden yiiksekdgretime, hangi 6gretim kademesinde olursa olsun dogrudan ya da dolayl
olarak s6z edilen kavramlardan biri yaraticiliktir. Yaraticilik; ne, nig¢in, nerede, nasil, kim, ne zaman
vb. sorularmin hemen her alanda sorulmaya baslamasiyla birlikte akla gelen ve giiniimiize degin
tanimlanmas gii¢ olan kavramlardan biridir (Ustiindag, 2009). Toplumlarin  ve bireylerin  ¢agm
getirmis oldugu problemleri ¢dzmeleri igin yaratici 6zellikler tagimalar1 gerekir. Gelisen diinyayla
beraber olusan problemler, beklenti ve ihtiyaglar daha oncekilere benzemeyen yeni durumlardir ve
asilmasi i¢in yaratici bireylerin 6zelliklere sahip olma zorunlulugu vardir (Kandemir, 2006).

Egitimin en onemli ilk hedefi, kendinden oénceki nesillerin yaptiklarini sadece
tekrar eden bireyler degil; yeni seyler iiretme yetenegine sahip, yaratici, bulus
yapabilen bireyler ve kasifler yetistirmektir. Egitimin ikinci hedefi elestirel
diigiinebilen, gerceklestirebilen, kendisine verilen her seyi dogru olarak kabul
etmeyip sorgulayan beyinler sekillendirmektir.

Jean Piaget

Piaget’e gore egitimin ikinci amaci; elestirici olabilen, dogrulugunu arastirabilen, sunulan her seyi
kabul etmeyen beyinler olusturmaktir (Gander&Gardiner, 2004, pp. 385).Ogrencilerin temel bir
bilimsel anlayis gelistirmesi i¢in bilimsel siire¢ becerilerini bilmeye ve yaratict diisiinmeye ihtiyact
vardir. Ayn1 zamanda bilimsel islerle ugrasirken yaratici olarak diisiinmeyi 6grenen tiim bireyler bu
becerilerini diger alanlara da uygulayabilirler (Meador, 2003).

Yaraticilik kavraminin gliniimiizde bilim insanlar1 tarafindan acik ve kesin bir tanimi
yapilamamaktadir. Bazilarina gore yaraticilik bir iglem, bazilarina gore ise bir iriindiir. Ancak
yaraticilik kavrami {izerinde bilim insanlarinca iizerinde uzlasilan ortak nokta; yaraticitligin yeni ve
farkli bir sey yapmak oldugu ya da gozlenebilen bir {irline baglh olarak yaraticiligin
degerlendirilebilecegi seklindedir (Erdogdu 2006). Ausubel’e (1964) gore yaraticilik “Daha once
yapilmayani yapmaktir ve ¢ok az kisi tarafindan sahip olunan bir nitelik ve yetenektir”. Diakidoy ve
Kanari de (1999) yaraticilig1 bir kisinin kendine 6zgii niteligi veya yetenegi biciminde bilissel bir
siire¢ olarak kavramlastirmistir (Isler ve Bilgin, 2002). Yaratici diisiince kuraminda ise Dewey,
yaratici diiglincenin kusku durumu, duraksama, saskinlik, zihinsel gii¢liik, arama, bulma, yakalama ve
sorgulama gerektirdigini belirtmektedir. Dewey’e gore yaraticiligin temeli mantik, risk, sezgisel
yontem ve i¢gorii ile tiimevarim karisimindan olusmaktadir (Aslan ve Cansever, 2009). Rougette’e
(1992) gore yaraticilik; baski, kisi, islem ve iirliniin birbirleriyle kaynagmasindan olusmaktadir.
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Torrance’a (1968) gore de yaraticilik; kisinin bir problem karsisinda problemin ¢oziimiinde yeni bir
iriin ortaya koymasidir.

Yaraticilik, problemlere duyarli olma siireci ve bunun sonucu olarak, eksikligin duyulmasi, eksik
ogelerin fark edilmesi, bu o6gelerle ilgili fikir veya hipotezlerin sekillendirilmesi, ¢oziime iliskin
tahminler yiiriitme, hipotezlerin test edilmesi, gerektiginde degistirilip yeniden test edilmesi ve
sonucun ortaya konmasidir (Torrance, 1962). Bu baglamda Torrance yaraticiligi bir eylem olarak
tanimlamistir. Bu eylem artistik olabilecegi gibi, mekanik ve teorik de olabilir. Stewig’e (1985) gore;
yaratilan {Uriiniin mutlaka yeni ve daha Once bilinmemis olmasi ve gegerli olmasi gerekmektedir.
Turgut’a (1990) gore "Yaraticilik, dogurmak, yasatmak, meydana getirmek anlamindadir. Yaraticilikta
dinamik bir siire¢ s6z konusudur. Yaraticilik her alanda vardir. Cilinkii bilim, felsefe ve sanat isi, bir
yerde dogurmak, yaratmak ve meydana getirmek isidir." (Erdogdu, 2006).

Yaraticilik, degisik durumlarda esnek, akici, 6zgiin, alisilmistan farkli bir sekilde diistinmeyi
kapsar. Yaraticilik 0zgilinliilk, benzersiz cevaplar iiretme olarak tanimlanmaktadir. Bu nedenle,
Ogretmenler; Ogrencilerin alisilmisin  disindaki cevaplarini pekistirmeli, onlar1 6zgiin ¢oziimler
bulmaya o&zendirmelidir. Esneklik, degisen kosullara uyum saglama yetenegidir. Ogretmenler
diizenleyecekleri farkli ortamlarla Ogrencilerin esnek diisiinmelerini destekleyecek aligtirmalar
yapmalarina yardim edebilirler. Akicilik ise, fikirlerin hizli bir sekilde siralanmasidir. Ornegin;
cocuklara beyaz ve yenilebilir seyleri siralayin diye soruldugunda; siit, ekmek, un, patates ezmesi,
seker, tuz diye sirlayan ¢ocugun akicilik puani, bunlardan sadece siit, un, seker gibi daha az yiyecek
ad1 verenden daha yiiksektir (Senemoglu, 2009).

Yaraticilikla ilgili ulagilabilen tanimlardan bir boliimi tarandiginda su anahtar sézciikk ve s6z
Obekleriyle karsilasilabilir: Duygusal ve zihinsel etkinlikler, her tiirlii calisma ve ugras, merak, kendini
yeniye yoOneltme, sorunlara ve bilgi eksikligine karsi duyarli olma, ¢6ziim arama, denenceler
gelistirme, degistirme, sinama, varolan kaliplar1 yikma, baskalarinin yasantilarina agik olma, baska
seylere yol agan yeni bir sey bulma, yeni bir iliski kurma, yeni bir diislince ortaya koyma (San, 1979;
Davasligil, 1989; Sungur, 1992; Riza, 2000). Bu ifadeler okulda ve okul disinda planlanmis etkinlikler
yoluyla saglanan 6grenme-6gretme yasantilari ile iligkilendirilebilir.

Yaraticiik ve Ogretmen Nitelikleri

Yaraticilik insanlik tarihi kadar eski olmasina karsin, 6zellikle son bes yiizyilda yalniz giizel
sanatlar alanina iligkin bir olgu olarak benimsenmistir. Bununla birlikte, giiniimiizde sanattaki
yaraticilik kadar, bilim ve teknikteki yaraticihigin da énemi vurgulanmaktadir. Insanoglu tarafindan
olusturulmus her ¢aligmada yaraticilik yer almaktadir (San, 1985).

Yaraticilik egitiminin, gercek yasamdaki yaraticilik i¢in gegerli olup olmadig tartisilmakla birlikte,
okulda yaraticiligin gelistirilebilecegine iliskin bir¢ok kanit bulunmaktadir. Cok yonlii diisiinme
yetenegi gercek yasamdaki yaraticilik icin bir 6neme sahiptir. Bu ¢ok yonlil diisiinme yeteneginin de
egitim programlariyla gelistirilebilecegi gdzlenmistir (Senemoglu, 1996).

Yaraticilik ve 6gretmen nitelikleri, simif dgretmenligi programi dgretmen adaylariin yaraticilik
hakkindaki goriisleri, 6gretmenin yaratict bir sinif ortami olusturmasindaki 6nemi, yaraticilik ile
O0gretmen davraniglari ve akademik basari arasindaki iligkiler, egitimde yaraticiligin kullanimina
iligkin 6gretmen tutumlari, 6gretmen davraniglarinin yaratici diisiinme becerilerinin geligsimine katkisi
vb. (Senemoglu, 1996; isler ve Bilgin, 2002; Akdag ve Giines, 2003; Erdogdu, 2006; Aslan ve
Cansever, 2009; Yenilmez ve Yolcu, 2007) c¢alismalar 0&gretme-0grenme yasantilartyla
iligkilendirilebilen drnekler arasindadir.

Yaratic1 6gretme-0grenme yasantilari; kiminle, nigin, nasil, ne kadar sorularina yanitlar aranarak
planlanabilir. Boylece derslerde yaraticiligi gelistiren ya da dolayli olarak engelleyen hedefler,
hedeflere kosut olarak planlanmis etkinlikler ve hedeflere ulasilma derecesini gosteren olgme-
degerlendirme tekniklerine yer verilebilir.

Insan yapmay1 sevdigi herhangi bir seyde yaraticihigini daha ¢ok gdstermektedir. insan yapmay1
sevdigi herhangi bir seyde yaraticiligin1 daha ¢ok gostermektedir. Ogretmenler, grencilerin psikolojik

yapilarina uygun olarak sevdikleri etkinlikleri yapmalari konusunda cesaretlendirmelidirler (Amabile,
(1996).
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Ogretmen ya da egitimciler, yaraticihgi gelistirme ya da istemeden engelleme agisindan
ogrencilerine ornek olabilir. Ogretmen aday1 &grencilerde yaraticihigin  gelistirilmesi, onlarin
cevresindeki iyi 6rnekleri gormeleri ve davranislarini gozlemeleriyle ilgili bulunabilir. Diger yandan,
yaraticiliklarinin  engellendiginin farkina varan Ogrenciler i¢in de bu durum, gelecekte kendi
ogretmenlikleri hakkinda bir goriis gelistirmelerine firsat verebilir

Yaratict becerilere sahip Ogrencileri géormezden gelmenin ve cezalandirmanin birakilip onlar
odiillendirmek ve daha iyi yetistirmek gerekir. Ogretmenler, bilgiyi dgrencilere yaratici bir sekilde
Ogretme siirecinde dgrenciler yaratmak, icat etmek, kesfetmek, hayal etmek ve ¢ok boyutlu diisiinmek
icin 0grencileri cesaretlendirilmelidir (Sternberg, 2003).

Arastirmanin Onemi

Glniimiiz 6gretmen adaylarinin &grencilerin iist diizey diisiinme becerilerine ve sorun ¢dzme
yetenegine sahip olacak sekilde yetistirilmeleri gerekmektedir. Bireyin giinliikk yagsaminda karsilastigi
sorunlar1 ¢dzebilmesinde ve topluma yararli bir birey olarak yetismesinde yaratici diisiinebilmesinin
onemi oldukga biiyiiktiir. Ogretmen adaylarinin yaratici diisiinme becerisine sahip olmalarmin bilimsel
stire becerilerini ve akademik basarilarini olumlu yonde etkileyecegi diistiniilmektedir.

Egitimin amaci, bireyleri tim yetenekleriyle islevde bulunabilecek bigimde yetistirmek olmalidir
(Torrance, 1962). Ogretmen adaylarnin yetistirilmesi siirecinde yaratic1 diisiinme becerilerinin
gelistirilmesine yonelik egitimsel hedefler belirlenmesi igeriksel diizenlemelere yer verilmesi ve
etkinliklerin bunlara uygun olarak gelistirilmesi 6nemli goriilmektedir. Ogretmen adaylarmin buna
gore diizenlenen Ogretime uygun egitim aldiklarinda Ogrendikleriyle giinliik yasamlar1 arasinda
baglant1 kurabilmeleri ve bilgilerini mesleki yasamlarinda kullanabilmeleri beklenmektedir.

Bu arastirmanin giiniimiizde 6nemi gittikce artan yaratict diislinmenin ne olduguna, &gretme-
O0grenme siirecinde yaraticiliga yonelik gerceklestirilen etkinliklerin belirlenmesine ve elde edilen
verilere dayali olarak bu konuda oneriler getirilmesine katki saglayacagi disiiniilmektedir. Ayrica bu
caligma konuya iligkin alandaki eksikliklerin belirlenmesinde program gelistirme alaninda ¢alisan
arastirmacilara ve uygulayicilara yon gostermesi bakimindan 6nemli goriilmektedir.

Arastirmanin Amaci

Bu ¢aligmanin amaci, 6gretmen adaylarimin yaraticilik konusundaki gériislerini belirlemektir. Bu
baglamda su sorulara yanit aranmistir.

1) Ogretmen adaylar yaraticiligi nasil tanimlamaktadirlar?

2) Ogretmen adaylarina gore yaraticiligi gelistiren davranislar nelerdir?

3) Ogretmen adaylarinin yaraticilig1 gelistiren ve engelleyen etmenlere iliskin goriisleri nelerdir?

4) Ogretmen adaylarma gore 6gretmenlik meslek becerileri ve yaraticilik arasinda nasil bir iliski
bulunmaktadir?

5) Ogretmen adaylarinmn yaraticiligi gelistiren bir dersten beklentileri nelerdir?

YONTEM

Aragtirmada durum/olay gercekei, ayrintili ve biitiinciil bir sekilde ortaya koymak istenmis,
O0gretmen adaylarinin yaraticiliga iligkin goriiglerini belirlemek amaciyla odak grup goriismesi
yapilmistir. Nitel arastirmalarda kullanilabilecek olan veri toplama yontemlerinden biri de odak grup
gorlismesidir.

Odak grup goriismelerinde 6nemli olan katilimeilarin kendi goriislerini dzgiirce ortaya koymalarini
saglayacak ortam olusturmaktir. Bu anlamda odak grup goriismelerinin iistiin yani, grup i¢i etkilesimin
ve grup dinamiginin bir sonucu olarak yeni ve farkli fikirlerin ortaya ¢ikmasidir. Karsilikli etkilesim
ve c¢agrisgimlar sonucu, katilimcilar birbirlerinin zihinlerindeki duygu ve diisiinceleri tetiklerler,
boylelikle de zengin bir bilgi akist saglanir. Bu yontemde grup baskisi, sosyal onaylanma ve sosyal
begenilirlik gibi engellerin asilmasi ve katilimcilarin gergek algi, duygu ve diislincelerine ulagilmast
amaglanmaktadir (Cokluk, Y1lmaz ve Oguz, 2011).

Odak grup goriismeleri genellikle 4 ile 10 kisi ile yapilmaktadir. arasinda degismektedir.
Edmunds’a gore (2000) grubun 10 kisiden fazla olmasi grubun dinamigini diisiirebilmekte,
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katilimeilar arasindaki etkilesim etkisini yitirebilmekte ve grubun kontrolii daha da zorlagabilmektedir
(Cokluk, Yilmaz ve Oguz, 2011)

Calisma Grubu

Aragtirmada kolay ulasilabilir 6rnekleme teknigi kullanilmistir. Odak grup goriismesi yapildigindan
katilimeilar yaraticilik konusunda konugsmaya goniillii 6grencilerden olusmustur. Bu baglamda
aragtirmanin galisma grubunda Hacettepe Universitesi [lkdgretim Boliimii Simif Ogretmenligi ve Fen
Bilgisi Ogretmenligi Ana Bilim Dali dérdiincii smif 6grencilerinden bes Ogretmen aday1 yer
almaktadir. Smif Ogretmenligi Ana Bilim Dali’ndaki 6grencilerin biri kiz, biri erkek, Fen Bilgisi
Ogretmenligi Ana Bilim Dali 6grencilerinin ise ikisi kiz, biri erkektir.

Veri Toplama Siireci

Verilerin toplanmasinda odak grup goriismesi teknigi kullanilmistir. Odak grup goriismesi, 1limh
ve tehditkar olmayan bir ortamda 6nceden belirlenmis bir konu hakkinda algilar1 elde etmek amaciyla
dikkatle planlanmis tartigmalar serisidir (Kruger & Casey, 2000).

Goriisme igin 6gretmen adaylariyla ortak bir giin ve saat belirlenmistir. Gorlisme sorulari bilgi
vermesi acisindan 6grencilere dnceden yazili olarak verilmistir (Kruger & Casey, 2000).

Odak grup gorismesine katilan goriigmecilerin paylastigi  goriiglerin, bu ¢alisma diginda
kullanilmayacagi ve higbir gorlisin  dogru, eksik, yanlig, hakli, haksiz vd. ifadelerle
degerlendirilmeyecegi aciklanmistir. Goriisme sirasinda, goriismecilerden izin alinarak ses kayit cihazi
kullanilmigtir. Goriisme siiresi 2 saat 45 dakika ile sinirlandirilmistir. Calismada su sorulara yanit
aranmigtir:

1) Ogretmen aday1 olarak sizce yaraticilik nedir?

2) Size gore derslerin hedefleri yaraticiligi gelistirmekte midir yoksa engellemekte midir?
Yanitiniz1 gerekgeleriyle agiklar misiniz?

3) Derslerde yaraticiligl gelistirmeye yonelik etkinlikler uygulandigimi diisiinliyor musunuz?
Neden, nasil?

4) Derslerde yaraticiligi gelistirmeye yonelik 6lgme-degerlendirme teknikleri kullanilmakta
midir? Kullanildigini diisliniiyorsaniz bunlar nelerdir?

5) Ogretmenlik meslek becerilerinden (genel kiiltiir, konu alani bilgisi, 6gretim bilgisi)
hangilerinin yaraticilig1 gelistirdigini ya da yaraticiligi engelledigini diisiiniiyorsunuz? Neden,
nasil?

6) Derslerde yaraticiligi engelleyen etkinlikler oldugunu diisiiniiyor musunuz? Neden, nasil?

7) Derslerde yaraticiligi engelleyen olgme-degerlendirme teknikleri kullanilmakta midir?
Kullanildigini diistiniiyorsaniz bunlar nelerdir?

8) Yaraticilig1 gelistirmeye yonelik olarak bir dersten beklentileriniz nelerdir?

Verilerin Coziimlenmesi

Arastirma kapsaminda elde edilen veriler igin igerik analizi teknigi kullanilmustir. Igerik
analizinden elde edilen verilere gore ana temalar belirlenmis, 6grencilerin verdigi yanitlar kodlara
ayrilip belirlenen temalar altinda toplanmustir. Verilerin analizinde alan uzmanlarindan goriis ve destek
alinmustr.

Ogretmen adaylarmin goriisleri; “yaraticilik, yaraticiligi gelistiren davramslar, yaraticilig
engelleyen davraniglar, 6gretmenlik meslek becerileri ve yaraticilik iligkisi ile yaraticiligi gelistiren bir
dersten beklentiler” olarak siniflandirilarak yorumlanmustir.

Nitel Verilerin Gecerlik ve Giivenirlik Calismalar:

Aragtirmanin i¢ gecerligini saglamak igin, veri toplama araglarinin hazirlanmasinda ve verilerin
toplanmasinda kavramsal ¢ergeve rehber olarak alinmistir. A¢ik ve anlasilir olmayan olgu ve olaylara
bulgularda yer verilmemistir. Arastirmanin dis gegerligi ile ilgili olarak ¢alisma grubunun ve aragtirma
ortammin Ozellikleri ayrintili olarak tanmimlanmistir. Arastirmada dis giivenirligin saglanmasi
amactyla, kullanilan odak grup goriisme yontemi ile bu yontemin asamalart agik bicimde
tanimlanmigtir. Ayrica odak grup goriisme araciliiyla veri toplama, bu verileri betimsel yolla analiz
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etme, bulgular1 yorumlama ve sonuca ulasma konularinda yapilan ¢alismalar aciklanmistir. Calismada
ulasilan sonuglar, elde edilen verilerle iliski bir bicimde sunulmustur.

Arastirmada i¢ giivenirlik ile ilgili olarak ise, arastirma sorusu agik bir bi¢imde ifade edilmis ve
diger agsamalarla tutarli bigimde sunulmustur. Ayrica veriler aragtirma sorusunun gerektirdigi bi¢imde
ogrencilerden elde edilmistir. Verilerin analizi birden fazla arastirmaci tarafindan gergeklestirilmis ve
karsilagtirma yapilarak tutarlilik gdstermeyen veriler arastirma kapsami disinda birakilmistir (Yildirim
ve Simsek, 2000, s.85).

BULGULAR

Bu bolimde Ogretmen adaylarinin goriisleri “yaraticilik”, “yaraticilign gelistiren etmenler”,
“yaraticilifi engelleyen etmenler”, “Ogretmenlik meslek becerileri ve yaraticilik iliskisi” ve
“yaraticiligi gelistiren bir dersten beklentiler” ana temalari altinda yorumlanmustir.

Yaraticihk

Ogretmen adaylarmin, yaraticith@ tanimlarken kullandiklar1 “6zgiin fikirler, farkli duygular,
hareketler, bir kaba sigmamak, bulundugu kabin digina tasip yeni yollar aramak, 6zgiir diistinmek,
utanmadan, korkmadan, bagkasi gibi olmadan, bir 6ncekine benzetmeden iiretmek, ilk olmak vd.”
sOzciik ve soz dbekleri alanyazindaki tanimlarla rtiismektedir (San, 1979; Davashigil, 1989; Sungur,
1992; Riza, 2000, Ustiindag, 2002). Ogretmen adaylarindan buna iliskin goriisler su sekilde dile
getirmistir:

El. “Yaraticilik, ozgiin fikirlerin ve farkliliklarin duygularla, hareketlerle ve
akla gelebilecek her tirlii sekilde ortaya konuldugu yansimalar demetidir.
Yaraticilik, bir kaba sigmamaktiv. Bulundugu kabin disina tasip yeni yollar
aramaktir.”

K1. “Yaraticihk, ozgiirce diisiinebilmektir. Utanmadan, korkmadan, baskas
gibi olmadan, bir éncekine benzetmeden, iiretmektir. Uretilen bir resim, bir
bilgi, belki yeni bir giysi... Ne oldugu onemli degil, onemli olan tek sey ilk
olmasidir.”

Goriigmelerden elde edilen verilere gore 6gretmen adaylarinin yaraticilifi genel olarak 6zgiirce
diistinmek ve smirlar1 agmak olarak vurguladiklart gériilmektedir.

Yaraticihigi Gelistiren Etmenler

Ogretmen adaylarmma gore; ilkogretim programlar1 tam anlamiyla uygulanirsa 6grencilerin
yaraticiligini gelistirilebilir, degisen yontem ve teknikler bir dersin islenis bi¢imini ve &grencilerin
diistinebilme yetilerini O6nemli oranda etkileyebilir. Gorlisme notlarinda, yaraticilifi gelistiren
davranislar asagida verilen ifade ile betimlenmektedir:

K3. “Degisen yeni programa gére ogrencilerin yaraticiligt gelistirmeyi
hedeflenmektedir. Ashinda tam anlamiyla uygulanmis olsa o6grencilerin
yaraticthgr son derece hizli gelisme gosterebilir. Ciinkii ogrenciler hi¢bir
kasitlamaya maruz kalmadan kendi diledikleri gibi dogru sonuca ulasmakta ve
¢oziim yollarmmi bulmaktadir.”

El. “Degisen yontem ve teknikler bana gére bir dersin islenis bigcimini ve
ogrencilerin diigiinebilme yetilerini 6nemli oranda etkilemektedir.”

Bu goriisler, alanyazindaki yaraticiligin gelistirilmesine ydnelik yapilan aragtirmalarin benzer
bulgular ile tutarlilik gdstermektedir. Buna gore bireylerin 6gretim siirecinde sinirlanmamalari
girisimci ve merakli olmalari tesvik edilmelidir (Honig, 2001). Egitimciler, yaraticiligin egitiminde
onemli oldugunu fark etmis ve fen egitiminde yaraticilig1 gelistirici yontem ve teknikler tizerinde
caligmaya baglamiglardir (Aktamis ve Ergin, 2006).

Yaraticihigi Engelleyen Etmenler

Ogretmen adaylarma gore; smav sistemi, 0gretmenlerin 6grencilere bilgiyi hazir olarak vermesi,
ders igeriklerinin ogrencilerin hayatina yansitilamamasi, bilginin yasamda nasil kullanacagina
rehberlik edilmemesi, derslerin sadece sinava hazirlik olarak goriilmesi, yaraticilik i¢in engel
olusturmaktadir. Buna iligkin goriisler 6gretmen adaylari tarafindan su sekilde ifade edilmigtir:
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K2. “Mesela sinav sistemi, bunlar hep bir engel ve 6gretmenlerimizin uygulama
tarzlart mesela derste ogretmenler bilgiyi hazir olarak veriyor, bu davraniggi
yvaklasima gére uygulaniyor. Bu da 6grencinin yaraticiligini engelliyor.”

E2.  “Kesinlikle derslerde yaraticiligi  engelleyen etmenlerin  oldugu
diistintiyorum ¢iinkii ders icerikleri 6grencinin bilmesi gerekleri iceriyor ancak
bunu hayata gore hayatina yansitarak yasaminda nasil kullanacagina rehberlik
etmemek en biiyiik engeldir. Ya da derslerin sadece sinava hazirlik olarak
goriilmesi  o6grenciyi  hayat yerine sinava hazirlamak biiyiik bir engel
olusturmaktadw yaraticilik igin.”

Alanyazinda yaraticiligin engellenmesiyle ilgili ortaya konan pek ¢ok ifade bu gorisii
desteklemektedir. Egitimcilerin yaratici diisiinmeyi gelistirme konusunda bilingli davranmamalar1 ve
O0grenenlere model uygun model olmamalar1 yaraticiligin bi¢imini bozmakta ve yaraticiliga engel
olmaktadir (San, 1985; Sungur, 1992). Ogrenenlerin 6grenme ortaminda 6grenme firsatlarindan
yararlanmasina firsat verilmemesi, tartisma ortamlarinin yaratilmamasi, 0grenenlerin izlenimlerini
anlatmalarina izin verilmemesi, &grenenlere arastirma olanaklarinin verilmemesi, ilgi alanlarinin
siirlanmast ve dgrenenlerde merak duygusunun uyandirilmamasi, diisiinme becerilerini kullanmaya
tesvik edilmemeleri yaraticiligi engelleyen en 6nemli faktdrler arasinda goriilebilir.

Ogretmenlik Meslek Becerileri ve Yaraticahik iliskisi

Ogretmen adaylarma gore; dgretmen ne kadar bilgili, sosyal ve dgrencilerin diisiincelerine karst
anlayish olur, onlar1 tanirsa yaraticiligimi o kadar iyi kullanabilecektir. Ogretmenin uzmanlik, dgretim
ve genel kiiltiir alaninda donanimli olmasi, bilgisinin sinirlarini, bakis agisim1 ve Ogrencilere
verebileceklerini iist noktada tutabilir. Ancak, zamanla karsilastiklar1 seyler 6gretmenleri yipratabilir,
karsihgini alamadigii diisiinebilir ve yoneticiler de &gretmenleri baski altma alabilir. Ogretmen
adaylariyla yapilan 6gretmenlik meslek becerileri ve yaraticilik iliskisi goriismelerine iliskin 6rnek
asagida verilmistir:

E2. “Yaratici olmanin bana gére onemli sartlarindan birisi bireyin donanimli
olmast yani kendi alaminda, o6gretim alaninda ve genel kiiltiir alaninda
donamimli olmasi ogretmenin bilgi swrlarini, bakis agisini ve oOgrencilere
verebileceklerini iist noktada tutar. Ogretmen ne kadar bilgili, ne kadar sosyal
ve ne kadar ogrencilerin diistincelerine karsi anlayisli olup onlart tanirsa
yaraticitligini o kadar iyi kullanacaktir.”

K3. “Bazen d&gretmen rahatindan dolayir da onlara etkinlikleri yaptirmuyor.
Sisteme ayak uydurma zamanla. Zamanla karsilastiklar: seyler onlar
vipratabilir, karsiigini alamadigin diisiinebilir. Yoneticiler de ¢ok onemli,
ogretmenleri baski altina alabilir.”

Bu ifadeler, bilim insanlarinin yaraticilikla ilgili ¢esitli diisiinceleriyle iligkilendirilebilir. Bireyin
bilimsel okur yazar olmasi yaratict diisiinme, elestirel diisiinme ve problem ¢ozme gibi bilimsel
diisiinme becerilerine sahip olmasini gerektirir. Bilimsel siire¢ becerilerini kullanabilen bireylerin
bilimsel yaraticiliklarinin da daha iyi oldugu diisiiniilmektedir (Sungur, 2001).

Senemoglu (1996)’nun da belirttigi gibi 6gretmenlerin ¢ocuklarda yaraticiligi gelistirebilmeleri
icin, her seyden once kendilerinin yaratici bir kisilige sahip olmalari gerekmektedir. Ozellikle,
cocuklarin ilgilerini, gelisim o6zelliklerini merkeze alan, 6grencinin etkinligine, arastiriciligina,
problem ¢dzmesine dnem veren, dgrenci kararlarini 6n plana ¢ikaran ilerlemecilik egitim akimina
uygun bir program, ¢ocugun yaraticiligimi besler. Bdyle bir program: hazirlama ve uygulamada
ogretmen nitelikleri cok 6nem tasir. Ogretmen smifindaki 6grenci sayisi kadar gesitlilikte etkinlik
planlayabilecek bir yaraticiliga sahip olmalidir.

Yaraticihigi Gelistiren Bir Dersten Beklentiler

Ogretmen adaylarma gore; yaraticih@ gelistiren bir derste tek bir dogru olmamali, dgrenci bilgiye
kendi ulasmali, bilgiye ulagmasi i¢in ydnlendirilmeli, her olaya farkli bakis agilar1 getirmeleri
beklenmeli, esnek olunmali, disiplini saglamak adina baski uygulamak yerine Ogrenciler
cesaretlendirilmeli ve kendilerine giiven duymalar1 saglanmalidir. Ogretmen adaylari buna iliskin
gorislerini su sekilde dile getirmislerdir:
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K1. “Béyle bir derste hi¢ bir zaman tek bir dogru olmamall ve bilgiye o6grenci kendi ulasmall.
Tamam kesin dogrular var ama dogruyu égrencinin kendisinin bulmasi igin onu yénlendirmek,
oyle bir ortam yaratmak. Ogrencilerin kendi diigiinceleri, her olaya farkli bakis agilar: getirmeleri
beklenmelidir.”

K2. “Oncelikle derslerin kesin simrlar icinde islenmemesi esnek olunmasi tarafiariyim.
Ogrencilere disiplini saglamak adina baski uygulamak yerine onlarin cesaretlendirilmesi ve
kendilerine giiven duymalarimin saglanmasi gerektigini diistiniiyorum.”

Alanyazin, yaraticiligr gelistiren derslerin yukarida siralanan 6zellikleri tasimasimi dngdrmektedir
Forsth ve Nordvik (2002)’in de ifade ettigi gibi yaraticilig1 gelistiren bir 6gretmen 6grencilerine model
olmali, onlar1 6zgiir diisiinmeye ve davranmaya 6zendirmeli, 6grencileriyle etkili iletisim kurabilmeli
ve dgrenci ilgilerine kars1 duyarl olmalidir.

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Yaratic1 6gretme-0grenme yasantilarinin planlanmasinda; 6gretmen ya da egitimciler, yaraticiligi
gelistirme ya da istemeden engelleme agisindan Ogrencilerine model olabilir.  Yaraticiligin
gelismesindeki temel kosullar “gilivenli bir ortam, psikolojik 6zgiirlilk, 6zgiirlestiren bir disiplin,
entelektiiel tartisma yontemleri, elestirel ve yaratici diisiinmeyi diisiinme ve otantik bir degerlendirme”
olarak siralanmaktadir (Duman, 2009). Halpin ve Torrance (1974), yaratici diisiinme yeteneklerine
sahip olan kisilerin, yaratict kisilik 0Ozelliklerine sahip olup olmadigini belirlemeye calistig
arastirmasinda yaratic1 yeteneklere sahip bireyin; daha maceraci, ¢aligkan, sezgili, hareketli, birden
fazla isi ayni anda yapabilen, merakli, kendine giivenli, hayal giici kuvvetli ve riskli gorevler
yiiklenmeye istekli oldugunu belirlemistir.

Aragtirma sonuglar biitlinciil olarak degerlendirildiginde temel kosullarin saglanamamasi ya da
eksikliklerin bulunmasi durumunda yaraticiligin engellenmesi s6z konusu olabilecegi goriilmektedir.
Model alarak 6grenme, yetkin/donanimli birinin hareketlerine bakarak gerceklesebilir. Bu tiir bir
Ogrenme kimi zaman so6zel yonergelere uyup 6grenmekten ¢cok daha kolaydir. Modelin 6zellikleri ne
kadar gozlemcinin 6zelliklerine benzerse, gozlemci, modelin davranisina o kadar benzer davranig
gostermektedir (Senemoglu, 2009). Ogretmen aday1 dgrencilerde yaraticihigi gelistirebilmek igin
onlarin ¢evresindeki iyi drnekleri gérmelerini saglamali ve davraniglarin1 gézlemelidir. Bu amagla
bireylerde yaraticiliga iliskin farkindaligin gelistirilmesi dnemsenmelidir.

Yaraticiliklarinin engellendiginin farkina varan dgrenciler igin de bu durum gelecekte kendi
ogretmenlikleri hakkinda bir goriis gelistirmelerine firsat verebilir. Cevrelerinde 6gretmenlik meslek
becerilerinin (genel kiiltiir, konu alani bilgisi, 6gretim bilgisi) yeterince gelistirilmeden de ise
kosuldugunu ve meslegin siirdiiriildigiinii gozleyen o6grenciler, kendi &gretmenlik davraniglarini
oldugu kadariyla kabul edebilirler. Bu nedenle bir &gretmenin, yaraticiliklarii engellememede
ogrencilerine 6nderlik etmesi bas kosul olarak goriilebilir.

Ne yapacagini ya da asla yapmayacagini bilen yaratici 6gretmenler, meslek yasaminda giivenle
adim atabilir ve liderlik davramslar1 sergileyebilirler. Onemli olan yetisen insanlarin gelecegi
yaratmaya doniik bilgileri, duygulart ve becerileridir. Bunun i¢in 6gretmen adaylarinin temel amaci;
yalnizca dersleri gegmek ve diploma almak degil, yaraticiligin vazgegilmezleri diye sayilan durmadan
soru sormak, bitimsiz bir merakin pesine takilmak ve sinirsiz giidiilenme olmalidir.

Barnes ve Shirley (2007), 6gretmen egitiminde verilen egitimin 6nemine deginerek, gelecegin
Ogretmenlerinin diistinme becerilerini etkin kullanabilen bireyler olarak yetistirilmesini vurgulamistir.
Ogretmen adaylarinin uygulamali egitimlerle yaraticilik becerileri gelistirilmeye calisilmas: 6nemli
goriilmektedir.

KAYNAKCA

Akdag, M. ve Giines, H. (2003). Ogretmen Roliiniin Yaratic1 Bir Smif Ortami Olusturmasindaki
Onemi. Milli Egitim Dergisi, 159. http://yayim.meb.gov.tr/dergiler/159/akdag-gunes.htm
adresinden 10 Aralik 2012 tarihinde indirilmistir.

Aktamus H. ve Ergin, O. (2006). Fen Egitim ve Yaraticilik. Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim
Fakiilltesi Dergisi, 20, 77-83.

450



Amabile, T. M. (1996). Creativity in context. Boulder, CO: Westview Press.

Aslan, N. ve Cansever B. A. (2009). Egitimde Yaraticthgmn Kullanimina iliskin Ogretmen
Tutumlart. TUBAV Bilim Dergisi, 2 (3), 333-340.

Barnes, J.& Shirley, L. (2007). Strangely Familiar: Cross-Curricular and Creative Thinking in
Teacher Education. Improving Schools, 10(2), 162—179.

Cokluk, O., Yilmaz K. ve Oguz E. (2011). Nitel Bir Gériisme Yontemi: Odak Grup Goriismesi.
Kuramsal Egitim Bilim, 4 (1), 95-107.

Davasligil, U. (1989). Yaraticilik ve Oyun. Egitim ve Bilim Dergisi, 71, 24-32.
Duman, B. (2009). Neden Beyin Temelli Ogrenme?. Ankara: Pegem Akademi Yayincilik.

Erdogdu, Y. (2006). Yaraticihk ile Ogretmen Davranislari ve Akademik Basari Arasindaki
Mliskiler. Elektronik SosyalBilimler Dergisi, 5, 17, 95-106.

Forsth L. R., & Nordvik, B. (n.d.). Teaching creativity in school. 21 Kasym 2002 tarihinde
http://www.ipo.no/Litteratur/ Artikkel/teaching creativit-in-school adresinden 13 Kasim 2012
tarihinde indirilmistir.

Gander, M. J. & Gardiner, H. W. (2004). Cocuk ve Ergen Gelisimi (Cev. A. Dénmez, N. Celen, B.
Onur), Ankara: imge Kitabevi.

Halpin G. & Torrance, E.P. (1974), Relationship between creative thinking and a measure of the
creative personality. Educational and Psychological Measurements. 34, 75-82.

Honig, A. S. (2001). “Promoting creativity, giftedness, and talent in young children in
preschool and school situations”. Presentation at the annual meeting of the Board of
Advisors for Scholastic, Inc., New York City. In M. Bloom & T.P. Gullotta (Eds.)
Promoting creativity across the life span (pp.83-125). Washington, DC: Child Welfare
League of America

Isler A. S. ve Bilgin, A. (2002). Egitim fakiiltesi suuf 6gretmenligi adaylarnin yaraticilik
hakkindaki goriisleri. Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 15 (1), 133-152.

Kandemir, M. A. (2006). OFMA Matematik Egitimi Ogretmen Adaylarimin Yaraticilik Egitimi
Hakkindaki Goriisleri Ve Yaranc Problem Cozme Becerilerinin Incelenmesi. Yayimlanmamig
yiiksek lisans tezi, Balikesir Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii.

Krueger, R.A. & Casey, M.A. (2000). Focus Groups: A Practical Guide for Applied Research.
California: SAGE.

Kus, E. (2003). Nicel-Nitel Arastirma Teknikleri. Ankara: An1Yayincilik.

Meador, K. S. (2003). Thinking creatively about science suggestions for primary teachers, Gifted
Child Today, 26(1), 25-29.

Riza, E. T. (2000). Cocuklarda ve Yetiskinlerde Yaraticilik Nasil Uyarilir?. Yasadikca Egitim
Dergisi, Ekim/Aralik, 68, 5-12.

San, 1. (1979). Sanatsal Yaratma ve Cocukta Yaraticihik. Tirkiye Is Bankasi Kiiltiir
Yayinlar1.Genel Yaym No. 181, Ankara: Tisa Matbaast.

San, 1. (1985). Sanat ve Egitim. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Yayinlar, 151,
Ankara.

Senemoglu, N. (1996). Yaraticilik ve Ogretmen Nitelikleri. Yaraticilik ve Egitim Paneli. Ankara:
Kara Harp Okulu.http://yunus.hacettepe.edu.tr/~n.senem/index_tur.html adresinden 4 Kasim
2012 tarihinde inidirilmistir.

Senemoglu, N. (2009). Gelisim Ogrenme ve Ogretim. Kuramdan Uygulamaya. Ankara: Pegem
Akademi Yayincilik.

Sternberg, R. J., (2003), Creative Thinking in the Classroom. Scandinavian Journal of Educational

451



Research, 47 (3), 16.
Sungur, N. (1992). Yaratici Diisiince. Istanbul: Ozgiir Yayin Dagitim.
Torrance, E.P. (1962), Guiding creative talent, New-Y ork: Englewood clifs prentice-Hall.
Ustiindag, T. (2009). Yaraticthga Yolculuk (4. Baski). Ankara: Pegem Akademi Yaymcilik.

Yenilmez, K. ve Yolcu, B. (2007). Ogretmen Davranislarmin Yaratict Diisiinme Becerilerinin
Gelisimine Katkisi. Sosyal Bilimler Dergisi, 18, 95-105.

Yildirim, A. ve Simsek, H. (2006). Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yéntemleri (6. Baski).
Ankara: SeckinYayincilik.

452



